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天
川
村

小
規
模
多
機
能
型
居
宅
介
護
施
設

「
も
み
じ
の
里
」

オ
ー
プ
ニ
ン
グ
セ
レ
モ
ニ
ー

　
４
月
に
竣
工
を
迎
え
た
天
川
村
小
規
模
多
機
能
型
居
宅
介
護
施
設

「
も
み
じ
の
里
」
の
開
所
式
が
７
月
１
日（
木
）に
行
わ
れ
ま
し
た
。

　
天
気
は
あ
い
に
く
の
雨
模
様
で
し
た
が
、
村
長
、
村
議
会
議
長
を

は
じ
め
、
浦
西
敦
史
奈
良
県
議
会
議
員
、
野
迫
川
村
長
、
奈
良
県
社

会
福
祉
協
議
会
常
務
理
事
、
天
川
村
社
会
福
祉
協
議
会
会
長
、
洞
川

区
長
、
利
用
者
の
方
々
な
ど
約
30
名
が
参
列
し
ま
し
た
。

　
天
川
村
長
、
天
川
村
議
会
議
長
、
浦
西
敦
史
奈
良
県
議
会
議
員
、

奈
良
県
社
会
福
祉
協
議
会
常
務
理
事
、
天
川
村
社
会
福
祉
協
議
会
会

長
に
よ
る
テ
ー
プ
カ
ッ
ト
が
行
わ
れ
、
も
み
じ
の
里
オ
ー
プ
ン
と
な

り
ま
し
た
。

　
開
所
式
終
了
後
に
は
、
ほ
ほ
え
み
ポ
ー
ト
天
川
内
の
デ
イ
サ
ー
ビ

ス
と
連
携
し
た
リ
モ
ー
ト
通
信
に
よ
る
リ
ハ
ビ
リ
運
動
を
実
施
し
、

利
用
者
の
方
々
に
サ
ー
ビ
ス
提
供
を
開
始
し
ま
し
た
。
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車谷村長が奈良県町村会長に就任
　５月２７日開催の奈良県町村会の臨時総会におきまして、車 谷　重 高（天川村長）が
奈良県町村会長に選出されました。
　奈良県町村会は、県下２７町村で組織され事務所を橿原市の奈良県市町村会館に置き、
町村の事務及び町村長の権限に属する事務の連絡調整や法律及び政令により町村の権限に
属する国、地方公共団体の事務処理等を行うことを目的に組織された団体です。
　任期は令和５年５月３１日までの２年間です。
　車谷村長には、会長就任に伴い多くの役職も兼務することになり日々多忙となりますが、
天川村の行政運営に全力で取り組んでいただきますと共に、２７町村の代表として町村の
事務事業の円滑な運営と地方自治の振興発展のためご尽力いただきたいと思います。

◆会長就任に伴う主な役職一覧
・全国町村会理事、財政委員会委員
・公益財団法人　奈良県市町村振興協会理事
・公益財団法人　奈良県人権センター理事
・奈良県交通対策協議会副会長
・親切美化奈良県民運動推進協議会理事
・奈良の観光力アップ推進協議会副会長
・日本赤十字社奈良県支部　副支部長
・奈良テレビ放送株式会社　取締役
・奈良マラソン実行委員会委員　他２４件

以前より就任している役職
・奈良県簡易水道協会会長
・全国治水砂防協会　奈良県支部長
・奈良県治水砂防協会副会長

県町村会長室での会長、副会長会議 左から伊藤副会長（御杖村長）　車谷会長　山村副会長（広陵町長）
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７
月
１
日
、
洞
川
小
学
校
跡
地
に
小
規
模
多

機
能
型
居
宅
介
護
施
設
「
も
み
じ
の
里
」
が
オ

ー
プ
ン
し
ま
し
た
。施
設
と
同
じ
敷
地
内
に
は
、

子
ど
も
達
が
遊
べ
る
遊
具
が
新
設
さ
れ
た
広
場

が
あ
り
、
子
ど
も
か
ら
お
年
寄
り
ま
で
、
ゆ
っ

く
り
と
集
え
る
場
所
に
な
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

　
な
お
、
も
み
じ
の
里
で
は
、
ご
利
用
者
の
登

録
を
随
時
受
け
付
け
し
て
お
り
ま
す
。

　
ご
興
味
の
あ
る
方
は
、
施
設
ま
で
お
問
い
合

わ
せ
く
だ
さ
い
。

☎（
64
）０
１
８
０

◆
も
み
じ
の
里
の
ア
ピ
ー
ル
ポ
イ
ン
ト
は
？

　
窓
か
ら
見
え
る
緑
が
と
て
も
き
れ
い
で
、
遊

具
で
遊
ぶ
子
供
の
声
が
聞
こ
え
て
く
る
開
放
的

な
と
こ
ろ
で
す
。
ま
た
、
ホ
ッ
ト
ケ
ー
キ
や
プ

リ
ン
な
ど
を
み
ん
な
で
作
っ
て
楽
し
ん
で
い
ま

す
。

◆
ス
タ
ッ
フ
と
し
て
喜
び
を
感
じ
る
と
こ
ろ
は
？

　
利
用
者
さ
ん
か
ら
「
い
つ
も
あ
り
が
と
う
」

と
言
わ
れ
る
と
き
と
、
地
域
の
方
に
「
頑
張
っ

て
る
な
～
」
と
声
を
掛
け
て
も
ら
え
る
と
き
で

す
。

◆
も
み
じ
の
里
の
好
き
な
と
こ
ろ
は
？

　
木
が
沢
山
使
用
さ
れ
て
お
り
居
心
地
が
良
い

と
こ
ろ
で
す
。

◆
ど
の
よ
う
な
施
設
に
し
て
い
き
た
い
か
？

　
地
域
の
方
々
が
気
軽
に
来
ら
れ
る
よ
う
な
施

設
に
で
き
た
ら
い
い
な
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　
令
和
３
年
第
２
回
洞
川
財
産
区
定
例
会
が
、

６
月
23
日
に
招
集
さ
れ
開
会
し
ま
し
た
。
定
例

会
の
概
要
を
報
告
し
ま
す
。

●�

令
和
３
年
度
洞
川
財
産
区
会
計
補
正
予
算

（
第
１
号
）
に
つ
い
て

▽ 

１
３
，
４
５
６
千
円
を
増
額
し
、
総
額
を

１
６
２
，
５
５
６
千
円
と
す
る
も
の
で
す
。

●�

議
長
、
副
議
長
の
選
挙
及
び
各
委
員
会
の
委

員
の
選
任
に
つ
い
て

▽ 

役
員
の
任
期
満
了
に
伴
い
、
議
長
、
副
議
長

の
選
挙
及
び
各
委
員
会
の
委
員
の
選
任
が
行

わ
れ
、
以
下
の
通
り
決
定
し
ま
し
た
。

▽
議
長　
増
谷
英
樹　
▽
副
議
長　
梶 

光
国

▽ 

総
務
観
光
施
設
委
員
会　
井
口　
章
、
梶　

光
国
（
兼
任
）　
▽
林
務
土
地
対
策
委
員
会

　
梶　
隆
広
、
柳
谷
安
高

も
み
じ
の
里
が
オ
ー
プ
ン

も
み
じ
の
里 

ス
タ
ッ
フ
紹
介
！

洞
川
財
産
区
定
例
会
　
開
会

もみじの里　スタッフ

井口　瑞
み
希
ずき
さん
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旧
天
之
川
小
学
校
校
舎
を
活
用
し
て
実
施
し

て
い
る
ト
ラ
フ
グ
試
験
養
殖
は
３
年
目
を
迎

え
、
約
４
０
０
匹
の
ト
ラ
フ
グ
が
元
気
に
育
っ

て
い
ま
す
。

　

昨
年
春
に
入
れ
た
稚
魚
は
、
現
在
、
約

５
０
０
ｇ
の
大
き
さ
ま
で
成
長
し
て
い
ま
す
。

養
殖
事
業
は
、
水
温
管
理
や
魚
の
病
気
の
ケ
ア

な
ど
難
し
い
面
も
多
々
あ
り
ま
す
が
、
天
川
村

の
新
た
な
特
産
品
の
開
発
を
目
指
し
ま
す
。

　
こ
れ
か
ら
順
調
に
成
長
す
る
と
、
ふ
ぐ
シ
ー

ズ
ン
の
年
末
に
は
約
１
キ
ロ
ま
で
大
き
く
な
る

予
定
で
す
。
年
末
に
お
い
し
い
ト
ラ
フ
グ
が
出

荷
で
き
る
よ
う
養
殖
を
行
っ
て
い
き
ま
す
。

　
平
成
29
年
に
制
定
し
た
「
天
川
村
を
き
れ
い

に
す
る
条
例
」
に
よ
り
、
キ
ャ
ン
プ
場
な
ど
管

理
さ
れ
た
区
域
を
除
き
河
川
で
の
バ
ー
ベ
キ
ュ

ー
は
禁
止
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
村
で
は
、
こ
の
こ
と
に
つ
い
て
周
知
啓
発
に

努
め
て
い
ま
す
が
、
心
な
い
観
光
客
に
よ
る
河

川
で
の
バ
ー
ベ
キ
ュ
ー
が
後
を
絶
ち
ま
せ
ん
。

そ
こ
で
、
今
年
は
、
集
落
支
援
員
１
名
を
新
た

に
加
え
、
村
職
員
と
協
力
し
、
周
知
啓
発
・
取

り
締
ま
り
活
動
を
強
化
し
て
参
り
ま
す
。

集
落
支
援
員　

仲
西 

謙
之
さ
ん

　
今
年
度
か
ら
、
集
落
支
援
員
と
し
て
河
川
美

化
啓
発
活
動
を
担
当
し
て
い
る
仲
西
で
す
。

　
天
川
村
の
美
し
い
自
然
環
境
を
守
る
た
め
、

奈
良
県
警
察
で
三
十
数
年
間
勤
務
し
て
い
た
経

験
を
活
か
し
て
、
河
川
バ
ー
ベ
キ
ュ
ー
禁
止
の

啓
発
や
取
り
締
ま
り
に
努
め
て
ま
い
り
ま
す
。

村
内
で
見
か
け
た
際
は
お
気
軽
に
お
声
か
け
く

だ
さ
い
。

　
令
和
３
年
度
村
内
全
域
の
こ
ま
ど
り
ケ
ー
ブ

ル
光
化
工
事
を
実
施
し
て
い
ま
す
。

　
７
月
か
ら
は
、
各
ご
家
庭
へ
訪
問
調
査
を
開

始
す
る
と
と
も
に
、
村
内
全
域
に
お
い
て
、
幹

線
ケ
ー
ブ
ル
工
事
を
実
施
し
て
い
ま
す
。
こ
の

後
、
各
ご
家
庭
の
訪
問
調
査
が
終
了
し
た
後
、

概
ね
９
月
頃
か
ら
各
ご
家
庭
の
宅
内
引
き
込
み

工
事
を
開
始
す
る
予
定
で
す
。

　
こ
の
こ
と
に
伴
い
、
こ
ま
ど
り
ケ
ー
ブ
ル
光

化
に
関
す
る
相
談
窓
口
を
天
川
村
役
場
総
務
課

内
に
設
置
し
ま
し
た
。
光
化
事
業
全
般
に
関
す

る
ご
相
談
や
疑
問
に
思
わ
れ
る
こ
と
な
ど
が
あ

り
ま
し
た
ら
、
ご
遠
慮
な
く
お
問
い
合
わ
せ
く

だ
さ
い
。
な
お
、
相
談
の
内
容
に
よ
っ
て
は
、

後
ほ
ど
こ
ま
ど
り
ケ
ー
ブ
ル
か
ら
お
答
え
さ
せ

て
い
た
だ
く
場
合
が
あ
り
ま
す
。

▽
こ
ま
ど
り
光
化
相
談
窓
口

　
役
場
総
務
課
内

　
☎（
63
）０
３
２
１

元
気
に
育
っ
て
い
ま
す

　
～ 

ト
ラ
フ
グ
試
験
養
殖 

～

河
川
パ
ト
ロ
ー
ル
を
実
施
し
ま
す

こ
ま
ど
り
ケ
ー
ブ
ル
光
化
工
事

　
～ 

ご
相
談
窓
口
に
つ
い
て 

～

地域の話題

仲西　謙
よし
之
ゆき
さん
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① ② ③ ④

　７月１日付けで、中越の阪谷　均氏が法務大臣から人権擁護委員に委嘱されました。
　阪谷氏は平成27年４月１日に人権擁護委員に委嘱され、今回の委嘱で３期目となります。
　人権擁護委員は、村民の人権相談パートナーです。相談は無料で秘密は厳守しますので、困ったこ
とがあったらお気軽にご相談ください。
　本村の阪谷委員、中森委員におかれましては、地域に密着した人権擁護委員活動にご尽力いただき
ますようお願いいたします。

　【天川村人権擁護委員】
　　　　中越　・　阪谷　　均　委員　　　　　　和田　・　中森　　和代　委員
　　　　　　　　　☎63-0002　　　　　　　　　　　　　　☎65-0027

　※法務局における常設相談所の全国統一電話番号ナビダイヤル　　☎0570-003-110

　いじめ・体罰・不登校・児童虐待などの子どもの人権に関わる問題について人権擁護委員及び法務
局職員が下記のとおり無料・秘密厳守で相談に応じます。

記
１　日　　時　　令和３年８月２７日（金）～９月２日（木）
　　　　　　　　　８：30～17：00（土日は10：00～17：00）
２　全国一斉「子どもの人権１１０番」
　　　　　　　　電話番号　０１２０－００７－１１０（フリーダイヤル）
　　　　　　　　　※　携帯電話・ＰＨＳ使用可，一部のＩＰ電話使用不可
３　対　　象　　県内在住の児童・生徒及びその保護者
４　相 談 員　　人権擁護委員及び法務局職員
５　お問合せ　　奈良地方法務局人権擁護課（0742-23-5457）

８月３１日は
　村県民税第２期・国民健康保険税第２期・後期高齢者医療保険料第２期・介護保険料第２期
の納付期限となっております。お手元の納付書をご確認頂き、納付いただきますようお願いい
たします。また、口座振替の方は預貯金の準備をお願いします。

人権擁護委員の就任について

全国一斉「子どもの人権110番」強化週間

■天川村役場　住民課
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　今やほとんどの人がスマホを持つ時代。
　シニア世代の所持率も2020年の調べでは、70
％を超えているという調査結果もあります。
　ただ、「買ってはみたけど、使い方がよくわか
らない」「操作がなかなか覚えられない」「聞きた
いことがあっても、聞く人がいない」など、いろ
んなことでお困りの方が、実は結構多いのではな
いでしょうか。
　そこで、6月4日・18日の2日間にわたりスマ
ートフォン教室を開催しました。
　定員をそれぞれ10名で募集したところ、すぐ
に定員を上回る申込みがあり、みなさんの関心の
高さがうかがえました。
　講座では三段階に分け、入門編・基本編では、
おもに基本的な操作方法について、応用編ではア
プリのダウンロード・LINE やスタンプの使い方
などについて学習しました。

　スマートフォンを触りながらの実践的な講座な
ので、わからないところはすぐに手を上げて、積
極的に質問するなど、みなさんとても意欲的に学
んでいただきました。
　後半の実践練習では、受講者同士が LINE の交
換をしたり、スタンプを送信したり、みなさんと
ても楽しそうな様子でした。
　わからない事が少しでも解消されると楽しいと
感じるようになり、触れる回数も多くなってきま

す。とにかく、間違っても怖がらずにスマートフォンに数多く触れることが、操作を覚え
る点で一番の近道だそうです。
〈受講者のみなさんの声〉
・色々悩んでいたことが解決できた。
・スマートフォンがやっと身近に感じた。
　�まだまだ知りたいことがいっぱいあるので、ま
た教えて欲しい。
・わからないまま使っていたので、安心できた。
・�次はカメラの使い方や写真の送り方を教えて欲
しい。
・今までわからなかったことが、解消された。

スマートフォン教室 大盛況でした！！

大盛況でした！！スマートフォン教室	 ～社会教育事業～
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　７月６日地域学習の一環で天川小中学
校の５年生の皆さんが中谷にあるバイオ
マス生産供給施設に勉強に来てくれまし
た。
　５年生の皆さんは先月に間伐体験に参
加して、実際に木を切り倒す難しさを経
験しましたが、今度は山から出材された
木の利用の観点から、天の川温泉で使用
される薪ボイラー用の薪割作業を行いま
した。

　森林整備の必要性や切り捨てされた木がバイオマスの原料として出材され、それが地域
振興券に代わって村内で使用され、経済が循環している事など、今までとは違う仕組みで
地域と林業を盛り上げていこうという取り組みを勉強していただきました。

　全員が薪割機で１mの丸太を割りまし
たが、丸太が “バキッ ” と割れる瞬間は気
持ちよかったです。
　割った直ぐの薪は水分を含んでいて重
くて、乾燥が進んだ薪は軽くなることを
実感しました。

　また、薪工場の横で栽培されている苗畑ではキハダ、トチ、ミズメ、カエデ、などの苗
木もみて、広葉樹木の必要性も一緒に考えました。

バイオマス生産供給施設見学会
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　６月12日（土）ネイチャーガイド養成講座にて、観音峯へ絶滅寸前種の自生地を守るため外来
種「ジギタリス」の引き抜きに行ってきました！当日はボランティア参加者が21名、天川の環
境を守る会から２名参加頂き、たくさんの「ジギタリス」を引き抜くことができました！ご協力
ありがとうございました！今後も天川村の自然環境を守るために活動を続けていきます！

　６月19日（土）と６月26日（土）のネイチャーガイド養成講座は修験体験で住職の大塚知明さん
を先達に稲村ヶ岳と山上ヶ岳を登ってきました！参加者は滝行・水行体験や修験道文化に触れ、

先達の知恵や登山の心得、天川村、修験道の歴史を学ぶことができま
した。

● 次回のネイチャーガイド養成講座

観音峯ジギタリス引き抜きツアー

一日修験体験！（稲村ヶ岳・山上ヶ岳）

ネイチャーガイド養成講座だより

美しい天川村を守れ！天川村大掃除大作戦！！ ８月２８日（土）９：００～１３：００
夏になると観光客で賑わう天川村。しかし、一部マナーの悪い観光客がおり、川辺が汚されていま
す。きれいな川を維持するため、川沿いのゴミを拾いませんか？
【講　　師】職員
【集合場所】天川村役場　　【定　員】６０名　　【時　間】９：００～1３：０0
【持 ち 物】帽子、タオル、軍手、汚れてもよい服装、飲物各自等　【参加費】1,000円（小中学生半額）
【申込み・問合せ先】天川村役場地域政策課
☎63-0321　FAX63-0329　<chiikiseisaku@vill.tenkawa.lg.jp>

6月
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個別検診のお知らせ

　個別に医療機関に受診して頂く『個別検診』の受付が６月から開始いたしました。
今までに検診を受けたことのない方、症状があり心配のある方、特にこれまでの検診で「経過観察」
や「要精密検査」などの判定を受けた方は、積極的に受診して下さい。
　受診を希望される方は、専用の受診票をお渡ししますので令和４年２月28日までにほほえみポー
ト天川内健康福祉課までお申し込みください。

≪注意≫�現在、新型コロナウイルス感染症により、個別検診の申込み受付を中止している医療機関が
あります。予約される際には、事前に医療機関へお問い合わせください。

○乳がん検診・子宮がん検診につきまして、下記の生年月日に当てはまる方は令和３年度の個人負担
が無料となります。この機会に是非受診ください。

心の健康相談会のご案内

　臨床心理士による心の健康相談会を開催します。一人で抱えている悩みのある方、気持ちがすっき
りとせず不安のある方など、どなたでもお申込みいただけます。相談は無料で、個別相談となってお
りますので、予約制です。また、定員に達し次第受付を終了いたします。相談を希望される方は、下
記までお申込みください。
　相談の内容などの秘密は、固く守られます。この機会をぜひご利用ください。

乳がん検診
40歳　昭和55年４月２日～昭和56年４月１日
45歳　昭和50年４月２日～昭和51年４月１日
50歳　昭和45年４月２日～昭和46年４月１日
55歳　昭和40年４月２日～昭和41年４月１日
60歳　昭和35年４月２日～昭和36年４月１日

子宮がん検診
20歳　平成12年４月２日～平成13年４月１日
25歳　平成７年４月２日～平成８年４月１日
30歳　平成２年４月２日～平成３年４月１日
35歳　昭和60年４月２日～昭和61年４月１日
40歳　昭和55年４月２日～昭和56年４月１日

胃内視鏡検診（胃カメラ） 乳がん検診 子宮がん検診

対象
（天川村民に限る） ５０歳以上の方 ４０歳以上の女性 ２０歳以上の女性

受�診�間�隔 ２年に１度 ２年に１度 毎　　年

受�診�会�場 南奈良総合医療センター 南奈良総合医療センター
鎌田医院 県内検診実施医療機関

自�己�負�担 ２，５００円 １，５００円 ２，０００円

開催日：８月２日（月）　　　　　　会　場：ほほえみポート天川
内　容：個別相談　（臨床心理士の先生お１人との相談となります。）

保 健 事 業 の お 知 ら せ
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＊　医師不在時は投薬できません。薬の切れる方は早めに受診して下さい。
＊　水曜午前の診察は整形外科専門診療です。
＊　診察を受けずに投薬はできません。
＊　受診時はエコバッグをご持参下さい。

日 曜日

国　保　診　療　所
ほほえみポート天川

保　　健　　事　　業

ご
み
収
集

午　前
（受付�午前8：30

～11：00）

午　後
（受付�午後1：30

～3：30）
（水曜日のみ午後2：00～3：30）

1 日 閉　　　　館　　　　日

2 月 診　　察 診　　察 心の健康相談会 燃　焼

3 火 診　　察 検 査 日 資源１

4 水 診察（松村医師） 診察（西尾医師） 粗　大
（予約）

5 木 診　　察 検 査 日 不　燃

6 金 診　　察 診　　察 燃　焼

7 土 閉　　　　館　　　　日

8 日 閉　　　　館　　　　日（山の日）

9 月 閉　　　　館　　　　日（代休）

10 火 診　　察 検 査 日 燃　焼

11 水 診察（松村医師） 診察（西尾医師） 資源１

12 木 診　　察 検 査 日 資源２

13 金 診　　察 診　　察 燃　焼

14 土 閉　　　　館　　　　日

15 日 閉　　　　館　　　　日

国保診療所・ほほえみポート天川・
ごみ収集　８月の予定表
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見える所に貼り、ご活用下さい。

日 曜日

国　保　診　療　所
ほほえみポート天川

保　　健　　事　　業

ご
み
収
集

午　前
（受付�午前8：30

～11：00）

午　後
（受付�午後1：30

～3：30）
（水曜日のみ午後2：00～3：30）

16 月 診　　察 診　　察 燃　焼

17 火 診　　察 検 査 日 資源１

18 水 診察（松村医師） 診察（西尾医師） 粗　大
（予約）

19 木 診　　察 検 査 日 不　燃

20 金 診　　察 診　　察 燃　焼

21 土 閉　　　　館　　　　日

22 日 閉　　　　館　　　　日

23 月 診　　察 診　　察 燃　焼

24 火 診　　察 検 査 日 資源１

25 水 休　　診 診察（西尾医師） 粗　大
（予約）

26 木 診　　察 検 査 日 資源２

27 金 診　　察 診　　察 燃　焼

28 土 閉　　　　館　　　　日

29 日 閉　　　　館　　　　日

30 月 診　　察 診　　察 燃　焼

31 火 診　　察 検 査 日 資源１

国保診療所・ほほえみポート天川・
ごみ収集　８月の予定表
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食中毒にご注意を！
　食中毒は、気温と湿度が高くなる夏の季節に起こりやすくなります。この時季は、屋外だけでなく
屋内や移動中の車内も温度が高くなり、注意が必要です。家族や自身の健康を守るためにも、食中毒
予防の「３原則」をしっかり守りましょう。

●�食中毒の菌をつけない
　・�調理前・食事前・トイレ後や、生肉・生魚・生卵など触れた後などは石けんを使って手をよく洗

いましょう。
　・生肉・生魚などを切ったまな板などは、きれいに洗うようにしましょう。

●�食中毒菌をふやさない
　・調理後はできるだけ早く食べましょう。（食品を保存する場合は、冷蔵庫で）

●�食中毒菌をやっつける
　・食中毒は十分な加熱をすることでやっつけることができます。
　・食品はしっかりと加熱するようにしましょう。（７５℃で1分以上が目安です）

～�天川村歯科診療所　診察について�～
天川村歯科診療所では毎週火・水・金に診察を
行っています。詳しい受付時間は下記をご覧ください。

・予約制になりますので来院の際は、必ず歯科診療所にご連絡ください。
・医師の都合により休診する場合がありますので、事前にご確認ください。

　　問合せ先：天川村歯科診療所　（☎６３－０１２６）

＜診療日・受付時間＞

受付時間 月 火 水 木 金 土日・
祝

午前
（8：30～11：00） 休 ○ ○ 休 ○ 休

午後
（13：30～16：00） 休 ○ ○ 休 ○ 休

検診や教室等の内容や申込み方法、その他、疑問な点やご不明な点につ
きましては、ほほえみポート天川　保健師までお問い合わせ下さい。

連絡先　☎ ６３－９１１０

◆ 食中毒予防の３つの原則
細菌を 「付けない」 「増やさない」 「やっつける」
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令和２年度天川村の給与・定員管理等について

⑴�人件費の状況（普通会計決算）
区　分 住民基本台帳人口

（Ｒ２年１月１日）
歳出額

Ａ 実質収支 人件費
Ｂ

人件費率
Ｂ／Ａ

（参考）
30年度の人件費率

令和
元年度

人
1,373

千円
2,217,720

千円
273,914

千円
433,734

％
19.6

％
21.4

⑵�職員給与費の状況（普通会計決算）

区　分 職員数
Ａ

給　　　　　与　　　　　費
（参考）一人当たり
給与費　 Ｂ / Ａ

（参考）類似団体平均一人
当たり給与費　 Ｂ / Ａ給　　料 職員手当 期末 ･ 勤勉手

当 計　Ｂ

令和
元年度

人
52

千円
169,695

千円
27,468

千円
63,938

千円
261,101

千円
5,021

千円
5,477

（注）１　職員手当には退職手当を含まない。　　２　職員数は、平成31年4月1日現在の人数である。
３　給与費については、任期付短時間勤務職員（再任用職員（短時間勤務））の給与費が含まれており、職員数には当該職員を含んでいない。

⑶ラスパイレス指数の状況

（H29.4.1）
89.0

（H30.4.1）
90.3

（R2.4.1）
89.4

（H31.4.1）
89.7

（H29.4.1）
94.4

（H30.4.1）
94.4

（R2.4.1）
94.5

（H31.4.1）
94.5

（H29.4.1）
96.4

（H30.4.1）
96.4

（R2.4.1）
96.4

（H31.4.1）
96.3

98
96
94
92
90
88
86
84

（H29.4.1）
89.0

（H30.4.1）
90.3

天川村 類似団体平均 全国町村平均

（H31.4.1）
89.7

（H29.4.1）
94.4

（H30.4.1）
94.4

（H31.4.1）
94.5

（H29.4.1）
96.4

（H30.4.1）
96.4

（H31.4.1）
96.3

（R2.4.1）
89.4

（R2.4.1）
94.5

（R2.4.1）
96.4

（注）
１ 　ラスパイレス指数とは、全地方公共団体の一般行政職の給料

月額を同一の基準で比較するため、国の職員数（構成）を用いて、
学歴や経験年数の差による影響を補正し、国の行政職俸給表

（一）適用職員の俸給月額を100として計算した指数。
２ 　類似団体平均とは、人口規模、産業構造が類似している団体

のラスパイレス指数を単純平均したものである。

⑴�職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（令和２年４月１日現在）
①一般行政職

区　　　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 平均給与月額（国比較ベース）
天　川　村 38.3　歳 262,000　円 290,000　円 　　― 　　円
奈　良　県 42.8　歳 318,741　円 409,412　円 366,328　円

国 43.2　歳 327,564　円 408,868　円 　　― 　　円
類 似 団 体 41.1　歳 291,821　円 334,737　円 318,307　円

１　総　括

⑷�給与制度の総合的見直しの実施状況について

2　職員の平均給与月額、初任給等の状況

①給料表の見直し〔実施〕
（給料表の改定実施時期）平成27年４月１日
（内容）一般行政職の給料表について、国の見直し内容
を踏まえ、平均２％引下げ。若年層については、初任給
の引上げと同程度の引上げを実施。激変緩和のため、３
年間（平成30年３月31日まで）の経過措置（現給保障）
を実施。
　他の給料表については、一般行政職給料表との均衡を
踏まえて見直しを実施。

②その他の見直し内容
管理職員特別勤務手当について、国と同様に見直しを実施。

（平成27年４月１日実施）

（注）１　「平均給料月額」とは、令和２年４月１日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均である。
２ 　「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、地域手当、住居手当、時間外勤務手当などのすべての諸手当の

額を合計したものであり、地方公務員給与実態調査において明らかにされているものである。
　 　また、「平均給与月額（国比較ベース）」は、比較のため、国家公務員と同じベース（＝時間外勤務手当等を除いたもの）で

算出している。

区　　　分 平均年齢 職員数 平均給料月額 平均給与月額 平均給与月額（国比較ベース）
天　川　村 47.6　歳 7　人 201,000　円 223,000　円 　　― 　　円
奈　良　県 54.3　歳 65　人 299,907　円 351,456　円 334,544　円

国 50.9　歳 2,319　人 287,283　円 328,862　円 　　― 　　円
類 似 団 体 47.8　歳 2　人 254,241　円 277,858　円 268,137　円

②技能労務職
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⑵�職員の初任給の状況（令和２年４月１日現在）
区　　　　分 天　川　村 奈　良　県 国

一般行政職
大　学　卒 182,200円 188,700円 182,200円
高　校　卒 150,600円 154,900円 150,600円

技能労務職（一）
高　校　卒 143,800円 145,800円 －
中　学　卒 136,100円 132,300円 －

教　育　職
大　学　卒 204,000円 210,800円 －
短　大　卒 180,000円 － －

⑶�職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（令和２年４月１日現在）
区　　　　分 経験年数10年～15年未満 経験年数15年～20年未満 経験年数20年～25年未満 経験年数25年～30年未満

一般行政職
大学卒 249,800円 該当者なし 311,100円 356,200円
高校卒 235,400円 248,900円 303,100円 315,900円

技術労務職
高校卒 197,200円 該当者なし 該当者なし 該当者なし
中学卒 130,500円 147,200円 該当者なし 161,300円

⑴�一般行政職の級別職員数及び給料表の状況（令和２年４月１日現在）
区分 標準的な職務内容 職員数 構成比 １号給の給料月額 最高号給の給料月額
１級 主事補、技師補、主事、技師の職務 18人 41.8％ 146,100円 247,600円

２級 高度の知識又は経験を必要とする業務を行う主事補、
技師補、主事、技師の職務 7人 16.3％ 195,500円 304,200円

３級 室長、課長補佐、調整員及び主査の職務 9人 20.9％ 231,500円 350,000円
４級 課長、主幹、室長、困難な業務を行う課長補佐の職務 6人 14.0％ 264,200円 381,000円
５級 参事及び困難な業務を行う課長の職務 3人 7.0％ 289,700円 393,000円

（注）１　天川村市区町村の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数である。
２　標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務である。

⑴�期末手当・勤勉手当
天　　川　　村 奈　　良　　県 国

１人当たり平均支給額（元年度）
1,326　千円

１人当たり平均支給額（元年度）
1,668　千円 ―

（元年度支給割合）
期末手当　　　　勤勉手当
2.6　月分　　　1.9　月分

（1.45）月分　　（0.9）月分　　

（元年度支給割合）
期末手当　　　　勤勉手当
2.6　月分　　　1.9　月分

（1.45）月分　　（0.9）月分　　

（元年度支給割合）
期末手当　　　　勤勉手当
2.6　月分　　　1.9　月分

（1.45）月分　　（0.9）月分　　
（加算措置の状況）

職制上の段階、職務の級等による加算措置
役 職 加 算　5～10%

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等による加算措置
役 職 加 算　 5～20%
管理職加算　10～20％

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等による加算措置
役 職 加 算　 5～20%
管理職加算　10～25％

3　一般行政職の級別職員数等の状況

4　職員の手当の状況
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⑵�退職手当（令和２年４月１日現在）
天　　川　　村 国

　（支給率）　　　自己都合　　　　勧奨・定年
　勤続20年 19.6695月分 24.586875月分
　勤続25年 28.0395月分 33.27075月分
　勤続35年 39.7575月分 47.709月分
　最高限度額 47.709月分 47.709月分

（支給率）　　　　自己都合　　　　応募認定・定年
勤続20年 19.6695月分 24.586875月分
勤続25年 28.0395月分 33.27075月分
勤続35年 39.7575月分 47.709月分
最高限度額 47.709月分 47.709月分
その他の加算措置
　定年前早期退職特例措置（２% ～45％）

⑶�特殊勤務手当（令和２年４月１日現在）
支給実績（令和元年度決算） －　千円
支給職員１人当たり平均支給年額（令和元年度決算） －　　円
職員全体に占める手当支給職員の割合（令和元年度決算） －　　％
手当の種類（手当数） ３種類

手当の名称 主な支給対象職員 主な支給対象業務 支給実績
（令和元年度決算） 左記職員に対する支給単価

伝 染 病 防 疫 手 当 従事職員 伝染病患者等の救護又
は、伝染病菌附着の危険
のある物件の処理業務

０　千円 １日又は１回について1,500円
を超えない範囲

行旅死亡人処理手当 従事職員 行旅死亡人の処理業務 ０　千円 1日又は1回について5,000円
を超えない範囲

医療技術の研究に
従 事 す る 職 員 の
特 殊 勤 務 手 当

医　師 医療技術の研究 －　千円 勤務１月につき給料月額の100
分の100以内に相当する額

⑸�その他の手当（令和２年４月１日現在）

手 当 名 内容及び支給単価 国の制度
との異同

国の制度と
異なる内容

支給実績
（令和元年度決算）

支給職員１人当たり
　平均支給年額

（令和元年度決算）

扶養手当

・扶養親族たる配偶者及び父母………6,500円
・扶養親族たる子 ……………………10,000円
※満16歳から22歳の子１人につき5,000円の
　加算

同 ― 3,597千円 211,588円

住居手当
・借家…月額12,000円を超える家賃を支払う
　職員に対し、負担している家賃の額に応じ、
　上限額27,000円まで支給

同 ― 1,735千円 157,727円

通勤手当

・交通機関利用者
　１か月あたりの最高支給限度額　55,000円
・交通用具（自動車など）使用者
　片道の使用距離に応じて　2,000円
　（２㎞以上５㎞未満）から
　最高31,600円（60㎞以上）支給

同 ― 6,122千円 161,105円

管理職手当
・参事…………………………………43,000円
・課長級………………………………39,000円
・課長補佐級、幼稚園園長…………29,000円

ー ― 5,364千円 412,615円

（注）　退職手当の１人当たり平均支給額は、令和元年度に退職した職員に支給された平均額である。

支給実績（令和元年度決算） 7,666 千円
職員１人当たり平均支給年額（令和元年度決算） 232 千円
支給実績（平成30年度決算） 4,977 千円
職員１人当たり平均支給年額（平成30年度決算） 156 千円

（注）　 職員１人当たり平均支給額を算出する際の職員数は、「支給実績（令和元年度決算）」と同じ年度の４月１日現在の総職員数（管
理職員、教育職員等、制度上時間外勤務手当の支給対象とはならない職員を除く。）であり、短時間勤務職員を含む。

⑷�時間外勤務手当
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区　　　　　分 給　　料　　月　　額　　等

給料
村 　 　 　 　 長
副 　 村 　 長
教 　 育 　 長

６８０，０００　円
５７０，０００　円
５００，０００　円

（参考）類似団体における最高／最低額
 ７７０，０００　円／ ４５５，０００　円
 ６３０，０００　円／ ４４０，０００　円

 －　円／  －　円

報酬
議 　 　 　 　 長
副 　 議 　 長
議 　 　 　 　 員

２４５，０００　円
１９５，０００　円
１８５，０００　円

３４４，０００　円／ １４０，０００　円
２７９，０００　円／ １１５，０００　円
２６１，０００　円／ １００，０００　円

期末
手当

村 　 　 　 　 長
副 　 村 　 長
教 育 長

（元年度支給割合）３．４　 月分
　 ３．４　 月分
　 ３．４　 月分

議 　 　 　 　 長
副 　 議 　 長
議 　 　 　 　 員

（元年度支給割合）３．４　 月分
　 ３．４　 月分
　 ３．４　 月分

退職
手当

村 　 　 　 　 長
副 　 村 　 長
教 育 長

 （算定方式） （支給時期）
６８０，０００円×５２０/ １００×勤続年数　　　　退職時
５７０，０００円×３３０/ １００×勤続年数　　　　退職時
５００，０００円×２４０/ １００×勤続年数　　　　退職時

（注）１　職員数は一般職に属する職員数である。
２　[     ] 内は、条例定数の合計である。

（注）１　給料及び報酬の（　）内は、減額措置を行う前の金額である。
２ 　退職手当の「１期の手当額」は、４月１日現在の給料月額及び支給率に基づき、１期（４年＝48月）勤めた場合

における退職手当の見込額である。

⑴�部門別職員数の状況と主な増減理由

5　特別職の報酬等の状況（令和２年４月１日現在）

6　職員数の状況
（各年４月１日現在）

区　分
部　門

職　　員　　数 対前年
増減数 主な増減理由平成31年 令和２年

普
通
会
計
部
門

一
般
行
政
部
門

議　　会
総　　務
税　　務
民　　生
衛　　生
農林水産
商　　工
土　　木

1
17
2
4
6
6
2
2

1
17
2
4
6
6
2
3

0
0
0
0
0
0
0
1 土木技師の採用

計 40 41 0
＜参考＞
　人口１万人当たり職員数　298.616人

（類似団体の人口１万人当たりの職員数　220.85人）
教育部門 12 12 0
消防部門 ０ ０ ０

小　　　計 52 53 0
＜参考＞
　人口１万人当たり職員数　386.016人

（類似団体の人口１万人当たりの職員数　258.70人）
会
計
部
門

公
営
企
業
等

病　　　院
下　水　道
そ　の　他

4
1
2

4
1
2

0
0
0

小　　　計 7 7 0
合　　　　　計 59

［　91　］
60

［　91　］
1

［　0　］
＜参考＞
　人口１万人当たり職員数　436.999人

⑵�年齢別職員構成の状況（令和２年４月１日現在）

⑶�職員数の推移

（注）１　各年における定員管理調査において報告した部門別職員数。
２　合併した団体にあっては、合併前の年については合併前の旧団体の合計職員数。

区分 20歳
未満

20歳
～

23歳

24歳
～

27歳

28歳
～

31歳

32歳
～

35歳

36歳
～

39歳

40歳
～

43歳

44歳
～

47歳

48歳
～

51歳

52歳
～

55歳

56歳
～

59歳

60歳

以上
計

職員数 1人 4人 10人 6人 5人 4人 4人 2人 6人 7人 11人 0人 60人

年度
部門別 27年 28年 29年 30年 31年 令和２年 過去５年間の増減数

一 般 行 政 41 40 41 41 40 41 0（0％）
教 育 13 13 13 13 12 12 ▲1（▲7.7％）
普 通 会 計 計 54 53 54 54 52 53 ▲1（▲1.8％）
公営企業等会計計 6 6 7 7 7 7 1（16.6％）

総　合　計 60 59 61 61 59 60 0（0％）

（単位：人・％）

25

20

15

10

5

0 20

（例） 構成比 ５年前の構成比％

歳
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満
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障 害 年 金 を ご 存 じ で す か ？
　障害年金は、病気やけがによって生活や仕事などが制限されるようになった場合に、現
役世代の人も含めて受け取ることができる制度です。
　障害年金には、「障害基礎年金」と「障害厚生年金」があり、病気やけがで初めて医師
の診療を受けたときに、「国民年金」に加入していた場合は「障害基礎年金」、厚生年金に
加入していた場合は「障害厚生年金」を請求できます。なお、障害年金を受け取るには、
保険料の納付状況等の要件を満たすことが必要です。

受 給 要 件（ 障 害 基 礎 年 金 ）
　障害年金を受けるためには、次の３つの要件をすべて満たしていることが必要です。

（注１） 「初診日」とは、障害の原因となった病気やケガの診察で最初に医師の診察を受けた日をいいます。
（注２） 「障害認定日」とは、障害の状態を定める日のことで、初診日から１年６か月が経過した日、もしく

はその前に症状が固定した場合はその日を指します。

（参考）障害等級と身体の状況

こ く み ん ね ん き ん

等級 身体の状況の目安

１級 体幹の機能に、座っていることができない、または立ち上がることが
できない程度の障害、同程度の精神上の障害が認められること。

２級 日常生活に著しい制限を受けるか、または日常生活に著しい制限を加
えることを要する程度の障害、同程度の精神障害が認められること。

 初診日要件
障害の原因となった傷病の初診日（注１）に、国民年金に加入している
こと。※２０歳前または、日本国内に住んでいる６０歳以上６５歳未
満の人で年金制度に加入していない期間に初診日があるときも含みま
す。

 障害認定日要件 障害の状態が、障害認定日（注２）または２０歳に達したときに、障害
等級表に定める１級または２級に該当していること。

 保険料納付要件
初診日の属する月の前々月までの加入期間の３分の２以上の期間につ
いて、保険料を納付（保険料免除期間を含む）していること。または、
初診日が令和８年３月３１日以前の場合は、初診日の属する月の前々
月までに直近の１年間に保険料の滞納がないこと。
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請 求 時 期
①障害認定日による請求
　 障害認定日に法令に定める障害の状態にあるときは、障害認定日の翌月分から年金を受

けることができます。
②事後重症による請求
　 障害認定日時点では障害等級に該当しなくても、その後症状が悪化すれば、認定を受け

６５歳に達する日の前日までに請求すれば、障害基礎年金を受給することができます。
③併合認定
　 １級または２級の障害基礎年金をもらっている人に、さらに１級または２級の障害が発

生したときは、２本建で受給することはなく、２つ以上の障害の程度を併せて診断され
た等級の年金を受給します。併せて１級になるときは、１級の障害基礎年金を受給しま
す。

④２０歳前の障害による請求
　 ２０歳前に、１級または２級の障害者になった場合、２０歳に達した日に障害基礎年金

受給権が発生します。

年 金 額 （令和３年度）
　年金額は、加入期間の長短にかかわりなく定額です。
　２級の障害基礎年金の額は、満額の老齢基礎年金と同額であり、１級の障害基礎年金は
２級の1.25倍の額になります。
　障害基礎年金を受ける人に、その人によって生計を維持されている１８歳に達する日の
属する年度の末日までの間の子、または２０歳未満の障害等級１級または２級の子（いず
れも未婚が条件）がいれば、子の加算がつきます。

請 求 手 続 き 先
障害基礎年金（国民年金） ⇒ 役場住民課、または大和高田年金事務所
障害厚生年金（厚生年金） ⇒ 大和高田年金事務所

※ 万一の事故等により障害を負ったときなどに障害年金の受給資格を確保できるよう、保
険料は毎月忘れずに納めましょう！

■住民課　国民年金係　☎６３－０３２１（内１６５）

等級 年金額 子の加算額
１級 ９７６，１２５円 ２人目まで 各２２４，７００円
２級 ７８０，９００円 ３人目以降 各　７４，９００円
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試
験
種
目

第
１
次
試
験

　

教
養
試
験
、
作
文
試
験
、
適
正
検
査

第
２
次
試
験

　

口
述
試
験

そ
の
他

　

こ
の
試
験
に
合
格
し
、採
用
さ
れ
た
方
は
、

県
職
員
と
し
て
奈
良
県
フ
ォ
レ
ス
タ
ー
ア
カ

デ
ミ
ー
（https://nfa.ac.jp/

）
に
入
学
し
、

２
年
間
の
フ
ォ
レ
ス
タ
ー
学
科
に
お
け
る
教

育
を
経
て
、
卒
業
後
に
「
奈
良
県
フ
ォ
レ
ス

タ
ー
」
に
任
命
さ
れ
る
予
定
で
す
。

　

試
験
に
林
学
の
専
門
知
識
を
必
要
と
す
る

種
目
は
な
く
、
奈
良
県
へ
Ｕ
、
Ｊ
、
Ｉ
タ
ー

ン
を
検
討
さ
れ
て
い
る
方
、
奈
良
県
の
森
林

に
関
心
を
持
つ
方
な
ど
、
広
く
受
験
者
を
募

集
し
て
い
ま
す
。

　

採
用
試
験
の
詳
し
い
情
報
は
、
奈
良
県
人

事
委
員
会
事
務
局
の
Ｈ
Ｐ

　

http://w
w
w
.pref.nara.jp/9723.htm

か
ら
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

令
和
３
年
度
奈
良
県
広
域
消
防
組
合

消
防
職
員
募
集
案
内
【
後
期
】

　

奈
良
県
広
域
消
防
組
合
で
は
、
令
和
４
年

４
月
１
日
採
用
予
定
の
消
防
職
員
を
募
集
し

ま
す
。

募
集
区
分　
高
校
区
分

募
集
案
内
詳
細
に
つ
い
て

　

�

令
和
３
年
７
月
下
旬
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
て

奈
良
県
医
師
会
の
学
術
部
会
が

行
な
う
健
康
相
談
の
お
知
ら
せ

　

お
気
軽
に
ご
利
用
下
さ
い
。
な
お
、
健
康

相
談
は
無
料
相
談
の
み
で
、
診
療
・
検
査
等

は
行
な
っ
て
お
り
ま
せ
ん
の
で
、
あ
ら
か
じ

め
ご
了
承
く
だ
さ
い
。

開
催
日
時

　
内
科
疾
患
に
関
す
る
健
康
相
談

　
（
内
科
部
会
）

　

８
月
４
日（
水
）

　
　
　

午
後
２
時
～
午
後
３
時

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

予
約
必
要

　
目
に
関
す
る
健
康
相
談
（
眼
科
医
会
）

　

８
月
10
日（
火
）

　
　
　

午
後
２
時
～
午
後
３
時

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

予
約
必
要

　
整
形
外
科
に
関
す
る
健
康
相
談

　
（
整
形
外
科
部
会
）

　

８
月
19
日（
木
）

　
　
　

午
後
２
時
～
午
後
３
時

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

予
約
必
要

※
受
付
締
切
８
月
18
日（
水
）

　
精
神
科
に
関
す
る
健
康
相
談

　
（
精
神
神
経
科
部
会
）

　

８
月
27
日（
金
）

　
　
　

午
後
３
時
～
午
後
４
時

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

予
約
必
要

※�

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
に

よ
り
中
止
に
な
る
場
合
が
ご
ざ
い
ま
す
の

で
、
必
ず
事
前
に
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ

い
。

開
催
場
所

　

奈
良
県
医
師
会
館
・
１
階

　

県
民
健
康
サ
ー
ビ
ス
室

　
（
近
鉄
大
和
八
木
駅
か
ら
北
へ
徒
歩
７
分
）

お
問
合
わ
せ
先

　

〒
６
３
４
‒
８
５
０
２

　

橿
原
市
内
膳
町
５
‒
５
‒
８

　

奈
良
県
医
師
会
各
主
催
部
会

　

☎
０
７
４
４
‒
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‒
８
５
０
２

奈
良
県
中
南
和
県
税
事
務
所

か
ら
の
お
知
ら
せ

　

個
人
事
業
税
の
第
１
期
分
の
納
期
限
は
、

８
月
31
日（
火
）第
２
期
分
の
納
期
限
は
、
11

月
30
日（
火
）で
す
。

　

個
人
事
業
税
の
納
付
書
は
、
第
１
期
分
・

第
２
期
分
を
ま
と
め
て
同
封
し
て
お
り
ま

す
。
お
間
違
い
の
な
い
よ
う
ご
注
意
く
だ
さ

い
。

　

第
２
期
分
の
納
付
書
は
、
紛
失
し
な
い
よ

う
保
管
い
た
だ
き
、
11
月
30
日
ま
で
に
納
付

し
て
く
だ
さ
い
。

※�

第
１
期
分
・
第
２
期
分
を
ま
と
め
て
８
月

31
日
ま
で
に
納
付
す
る
こ
と
も
で
き
ま
す
。

※�

年
税
額
が
１
万
円
以
下
の
場
合
は
、
第
１

期
分
の
納
期
限
ま
で
に
全
額
を
納
付
い
た

だ
く
こ
と
に
な
っ
て
お
り
ま
す
。

※�

コ
ン
ビ
ニ
エ
ン
ス
ス
ト
ア
や
ペ
イ
ジ
ー

（
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
バ
ン
キ
ン
グ
・
モ
バ

イ
ル
バ
ン
キ
ン
グ
・
Ａ
Ｔ
Ｍ
か
ら
の
納

付
）、
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
決
済
ア
プ
リ
ケ

ー
シ
ョ
ン
で
の
納
付
も
で
き
ま
す
。

※�

口
座
振
替
制
度
も
ご
活
用
く
だ
さ
い
。
お

申
し
込
み
は
金
融
機
関
に
て
お
願
い
し
ま

す
。

　

詳
し
く
は
、
中
南
和
県
税
事
務
所�

課
税

係
（
☎
０
７
４
４
‒
　

48
　

‒
３
０
０
４
）
ま
で

お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

令
和
３
年
度
奈
良
県
職
員
採
用
Ⅱ
種

試
験
（
森
林
管
理
職
）
に
つ
い
て

　

奈
良
県
で
は
、
ス
イ
ス
や
ド
イ
ツ
の
森
林

管
理
官
（
フ
ォ
レ
ス
タ
ー
）
を
参
考
と
し
た

「
奈
良
県
フ
ォ
レ
ス
タ
ー
」（
市
町
村
に
お
い

て
、
長
期
間
、
同
一
の
森
林
に
関
す
る
行
政

事
務
を
担
う
奈
良
県
職
員
）と
な
る
職
員（
森

林
管
理
職
）
を
採
用
す
る
た
め
の
試
験
を
実

施
し
ま
す
。

受
験
資
格

　

�

昭
和
56
年
４
月
２
日
か
ら
平
成
16
年
４
月

１
日
ま
で
に
生
ま
れ
た
人

試
験
日
程
等

申
込
期
間

　

令
和
３
年
８
月
17
日（
火
）

　

午
前
９
時
～
８
月
31
日（
火
）
正
午

第
１
次
試
験

　

令
和
３
年
９
月
26
日（
日
）

第
２
次
試
験

　

�

令
和
３
年
10
月
21
日（
木
）か
ら
10
月
27
日

（
水
）ま
で
の
う
ち
指
定
す
る
１
日
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掲
載
予
定

お
問
い
合
わ
せ
先

　

橿
原
市
慈
明
寺
町
１
４
９
番
地
の
３

　

�
奈
良
県
広
域
消
防
組
合
消
防
本
部
人
事
企

画
課
人
事
係

　

☎
０
７
４
４
‒
　

20
　

‒
１
１
１
９

消
費
生
活
相
談

　

悪
質
な
契
約
を
し
て
し
ま
っ
た
、
あ
る
製

品
を
使
っ
て
け
が
を
し
て
し
ま
っ
た
な
ど
の

消
費
生
活
に
関
す
る
ト
ラ
ブ
ル
を
専
門
の
相

談
員
に
相
談
で
き
ま
す
。

８
月
５
日
・
19
日
・
26
日
（
予
定
）

午
後
１
時
～
午
後
４
時

※�

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
等

で
中
止
と
な
る
可
能
性
が
ご
ざ
い
ま
す
、

日
程
等
は
直
接
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

開
催
場
所

　

吉
野
町
役
場

お
問
い
合
わ
せ
先

　

吉
野
町
役
場　

町
民
税
務
課

　

☎
０
７
４
６
‒
　

32
　

‒
３
０
８
１
（
代
表
）

８
月
は
電
気
使
用
安
全
月
間

　

梅
雨
も
明
け
、
い
よ
い
よ
本
格
的
な
夏
を

迎
え
ま
す
。
こ
の
季
節
は
、
暑
さ
に
よ
る
疲

労
で
注
意
力
が
散
漫
に
な
り
、
体
も
汗
ば
み

や
す
い
の
で
、
感
電
事
故
が
起
こ
し
や
す
く

な
り
ま
す
。

　

監
査
電
気
保
安
協
会
を
は
じ
め
電
気
関
係

団
体
で
は
、
経
済
産
業
省
主
唱
の
も
と
毎
年

８
月
を
電
気
使
用
安
全
月
間
と
定
め
、
電
気

事
故
の
防
止
を
図
る
た
め
、
全
国
で
一
斉
に

電
気
の
安
全
運
動
を
実
施
し
て
い
ま
す
。
ご

家
庭
や
職
場
で
電
気
事
故
を
防
止
す
る
た
め
、

日
頃
か
ら
電
気
安
全
を
心
が
け
ま
し
ょ
う
。

お
問
い
合
わ
せ
先

　

�　
関
西
電
気
保
安
協
会
で
は
、
電
気
の
使

用
安
全
に
つ
い
て
無
料
相
談
を
承
っ
て
い

ま
す
。

　

�　
お
電
話
ま
た
は
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
気

軽
に
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

　

奈
良
支
店　
技
術
部
広
報
グ
ル
ー
プ

　

☎
０
７
４
２
‒
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‒
１
３
７
１

　

URL�http://www.ksdh.or.jp/

令
和
３
年
度
奈
良
県
警
察
官

（
第
２
回
）
採
用
試
験

第
１
次
試
験
日

（
１
）
教
養
試
験
・
論
（
作
）
文
試
験

　
　
　

９
月
19
日（
日
）

（
２
）
体
力
試
験
・
口
述
試
験

　
　
　

�

10
月
９
日（
土
）、
10
日（
日
）の
う
ち

指
定
す
る
１
日

採
用
予
定
人
員

　
警
察
官
（
大
卒
区
分
）

　
　

男
性
20
人
程
度
、
女
性
３
人
程
度

　
警
察
官
（
大
卒
区
分
以
外
）

　
　

男
性
28
人
程
度
、
女
性
４
人

受
験
資
格

（
１
）
大
卒
区
分

　

�

昭
和
63
年
４
月
２
日
以
降
に
生
ま
れ
た
人

で
、
学
校
教
育
法
に
よ
る
大
学
（
短
期
大

学
を
除
く
）
を
卒
業
し
た
人
又
は
令
和
４

年
３
月
末
日
ま
で
に
卒
業
見
込
み
の
人

（
２
）
大
卒
区
分
以
外

　

上
記
（
１
）
以
外
の
人

受
付
期
間

　

郵
送
（
簡
易
書
留
で
）

　

持
参
（
直
接
下
記
受
験
申
込
先
へ
）

　

�

７
月
２
日（
金
）～
８
月
20
日（
金
）イ
ン
タ

ー
ネ
ッ
ト
（
県
警
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
）

　

７
月
２
日（
金
）～
８
月
16
日（
月
）

お
問
い
合
わ
せ
・
受
験
申
込
先

　

奈
良
県
警
察
本
部
警
務
課
採
用
係

　

〒
６
３
０
‒
８
５
７
８

　

奈
良
市
登
大
路
町
80
番
地

　

☎
０
１
２
０
‒
３
５
１
‒
２
０
４

　

�URL�https://w
w
w
.police.pref.nara.

jp/

担
当
者

　

奈
良
県
警
察
本
部
警
務
課
採
用
係

　

倉
山　

隼

　
（
代
表　

０
７
４
２
‒
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‒
０
１
１
０
）

　
（
内
線　

２
６
２
４
）

一
般
曹
候
補
生
採
用
試
験

（
終
身
雇
用
コ
ー
ス
）

【
受
付
】

　

令
和
３
年
７
月
１
日（
木
）～

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

９
月
６
日（
月
）

【
１
次
試
験
】

　

令
和
３
年
９
月
18
日（
土
）

　

筆
記
試
験
、
適
正
検
査

【
２
次
試
験
】

　

令
和
３
年
10
月
９
日（
土
）

　

口
述
試
験
、
身
体
検
査

【
場
所
】

　

航
空
自
衛
隊
奈
良
基
地

　
（
１
次
・
２
次
と
も
）

【
資
格
】

　

18
歳
以
上
33
歳
未
満
の
者

お
問
い
合
わ
せ
・
連
絡
先

　

�

自
衛
隊
奈
良
地
方
協
力
本
部
五
條
地
域
事

務
所

　

☎
０
７
４
７
‒
　

22
　

‒
３
７
８
９

　

担
当
：
西に
し

嶋じ
ま

、
藤ふ
じ

原わ
ら

、
山や
ま

岡お
か

　

お
気
軽
に
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。
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ガラスの分別について
　ごみの分別の中でも、間違ってしまいがちなガラスの分別についてお伝えさせていただ
きます！

　天川村では、ガラスの分別は、食品飲料用びんは資源１に、食品飲料用びん以外のガラ
ス製品に関しては不燃に分別というように区分されています。

○食品飲料びん　　　　　　　　　　○ガラス製品

　では、ガラス製の「哺乳瓶」の分別はどうなるのでしょうか？
　飲料用びんと考えると資源１になりそうですし、ガラス製品として不燃の分別のように
も思えますが…
　ガラス製の「哺乳瓶」の分別は、 不燃 �となります！！

　哺乳瓶に使われるガラスは耐熱ガラスと呼ばれるものが多く、このガラスは資源１で収
集している食品飲料びんに使われるガラスとは種類が異なり、溶ける温度や成分が違うも
のとなりますので不燃ごみとなります。

　異なる種類のガラスを混ぜてしまうとリサイクルの工程でガラスを溶かす際に溶けきれ
ないものがでたり、有害物質が発生する可能性が高まることから、資源ごみではなく不燃
ゴミとして処分する必要があります。

ガラス類をごみに出す時には、資源１と不燃の違いに気をつけて
分別していただきますようお願いします。

■天川村役場　住民課

資源１

資源１
●食品飲料びん
　栄養ドリンク・調味料びん等

不燃
●ガラス製品
　食器類・哺乳瓶・鏡・耐熱鍋のふた等

不燃

➡ 不燃
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　梅雨も明け、暑い夏が始まりました。こんにちは�中山匠
です。
　今年は特別なのか、すごく湿度が高く例年に比べ家内のカ
ビがひどいです。換気も拭き掃除もまめにしても、やはりど
こからかカビが発生します。
　そんな私は今、栃尾区で暮らしています。ご存知の方も多いとは思いますが、
１人で暮らすにはとても広い家を貸していただいています。協力隊任期終了後は
継続してお借りし、ゲストハウスや人が集まる空間作りをします。現在そちらの
開業に向け改築などゆっくりではありますが、少しずつ作業を進めています。家
の玄関や窓が開け放たれている時は、何か作業をしている時なので、気軽に声を
かけてください。そして、内覧も可能ですのでどんどん遊びに来てください。
　さて、現在好評をいただいております、村内の自治体放送ですが、総務課と共
に私が制作させていただいております。あのナレーションも私です。毎月村内で
行われるイベントやニュースを撮るため、日々カメラ片手に右往左往しています。
元々は昨年「天川幼稚園、天川小中学校の合同運動会」の動画を協力隊で制作さ
せていただき、そちらが好評だったため現在の「天川ニュース」の制作も担当さ
せていただけたのかと感じています。
　ご視聴いただいた皆様の暖かい感想で、今の私の活動があると感謝でいっぱい
です。これからも多くのご意見ご感想をいただきながら、皆様に楽しんでいただ
ける動画をお届けできればと思います。
　また、なにかご近所でニュースなどがありましたら是非お声掛けください。カ
メラ片手にお伺いさせていただきます。

天川村地域おこし協力隊だより　 ５５
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The river of heaven

■広報「てんかわ」は再生紙を使用しています。

古紙配合率100％再生紙

人口　1,322人（－２） 男　632人（－２） 女　690人（±０） 世帯数　652戸（－１）

25.78トン	　前月比： 80.79％　	前年同月比： 92.77％ 2.98トン	　前月比： 92.07％　	前年同月比： 85.88％

4.44トン	　前月比： 99.33％　	前年同月比： 98.23％ 4.58トン	　前月比：122.79％　	前年同月比：146.33％

　ふるさと学習の一環として、７～９年生は、洞川地区で校外学習を行いました。事前学習
ではグループごとに行き先を計画しました。
　「新たな洞川の良さを発見する」「なかまと共に行動することで絆を深める」ことをめあて
に活動できました。洞川財産区をはじめ、各方面の方々のご協力もいただき、生徒たちはふ
るさとの良さを実感し、一日楽しく過ごすことができました。

天川小中学校

だより
ふるさとを愛し、自らの未来を
主体的に切り拓く児童生徒の育成

小
中

教育目標

燃焼 不燃
資源 粗大

村のうごき

６月のごみ収集状況


