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　４月２９日（水・祝）、観光シ－ズンの幕開けとなる第３８回天川村名水まつりを洞川
エコミュージアムセンター周辺で開催しました。
　今年も、「自然を学ぶ、自然に親しむ」をテ－マに、毎年好評の親子アメノウオ釣り大会、
アメノウオつかみ取り、３つの自然体験コーナーをはじめ、和太鼓龍王による演奏、天川
村グルメコーナーや「小路の駅 てん」の出張物産展、警察や自衛隊の車両展示等に会場
は大いに賑わいました。さらに今年は県立大学が子ども縁日を行い、近畿大学が洞川地区
を巡るスタンプラリーを開催し、地区内を楽しんでいただくことができました。
　当日は快晴に恵まれ、多くの方に天川村の魅力を堪能していただけたと感じています。
ご協力いただきました皆さま、ありがとうございました。

アメノウオつかみ取り

天川村グルメコーナー

和太鼓龍王の演奏 フリーパス販売

木工教室 物産展の様子

警察と自衛隊の車両展示

「第38回「第38回
天川村名水まつり」天川村名水まつり」
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会場全体の様子 名水まつりには、衆議院議員の
原山だいすけ氏が
ご多忙の中お立ち寄りください
ました。

奈良市から来られた
ご家族の皆さん

Q�どの体験が１番楽しかったです
か？

…�アメノウオつかみ取り、アメノ
ウオ釣り

　�初めて来たが子どもたちがたく
さん楽しんでくれたので来て良
かった！

葛城市から来られた
ご家族の皆さん

Q�どの体験が１番楽しかったです
か？

…ストーンペイント体験 ､
　アメノウオつかみ取り
　�特にストーンペイントは好きな
絵を石に描けるので思い思いの
作品ができて嬉しかった！

来場された方に思い出に残った体験を来場された方に思い出に残った体験を
インタビューしました！インタビューしました！
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佐々木国土交通副大臣へ
要望書を渡す車谷村長

各町村長へ説明をする
佐々木国土交通副大臣

　新緑が鮮やかに映える令和８年５月１日、佐々木国土交通副大臣が本県を視察に訪れ、
吉野郡の町村長らとの意見交換会が開催されました。本村からは車谷村長が出席し、村の
最重要課題であるインフラ整備について、直接その必要性を訴えました。
　会場には、本県選出の田野瀬太道衆議院議員をはじめ、国土交通省の斎藤近畿地方整備
局長、奈良県の清水副知事など、国や県のインフラ政策を担う中心人物が一堂に会しまし
た。このような緊迫感と期待感のなか、車谷村長は佐々木副大臣に対し、主要地方道「高
野天川線」の整備促進を求める要望書を手渡しました。
　「高野天川線」は、2大霊場である高野山と大峯山を結ぶ観光の要衝であると同時に、住
民の皆様にとっての生活道路、そして災害時における「命の道」でもあります。しかし、
現状では道幅が狭く、険しい箇所も残されており、早期の改良・整備が待ち望まれていま
す。
　要望書の手交に際し、車谷村長は「住民の安全な通行の確保はもちろん、世界遺産を核
とした広域的な観光ルートを確立するためにも、抜本的な整備は不可欠である」と、本村
の切実な声を強く代弁しました。これに対し、佐々木副大臣からも地域の現状に理解を示
す声が聞かれ、今後の動向に大きな一歩を刻む機会となりました。
　道路網の充実は、私たちの暮らしを支え、次世代へ繋ぐ天川村の土台となります。村で
は引き続き、国や県、近隣町村と緊密に連携を図りながら、一日も早い安全な道路環境の
実現に向けて全力を尽くしてまいります。

佐々木国土交通副大臣へ「高野天川線」の
整備促進を要望
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令
和
８
年
４
月
21
日
、
環
境
省　

近
畿
地
方
環
境
事
務
所　

吉
野
管
理
官

事
務
所
の
新
管
理
官
と
し
て
着
任
さ
れ
た
佐
藤
管
理
官
が
天
川
村
役
場
を
訪

れ
、
村
長
へ
就
任
の
挨
拶
を
行
い
ま
し
た
。

　

懇
談
で
は
、
天
川

村
の
豊
か
な
自
然
環

境
や
観
光
資
源
に
つ

い
て
意
見
交
換
が
行

わ
れ
、
今
後
の
自
然

環
境
保
全
や
地
域
振

興
に
向
け
た
連
携
に

つ
い
て
話
が
交
わ
さ

れ
ま
し
た
。

　

今
後
も
、
環
境
省

を
は
じ
め
関
係
機
関

と
連
携
し
な
が
ら
、

自
然
と
共
生
し
た
地

域
づ
く
り
を
進
め
て

ま
い
り
ま
す
。

　

令
和
８
年
４
月
27
日
・
28
日
に
、
全
国
簡
易
水
道
協
議
会
近
畿
ブ
ロ
ッ
ク
会

議
が
滋
賀
県
草
津
市
で
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

全
国
簡
易
水
道
協
議
会
副
会
長
と
し
て
車
谷
村
長
が
開
催
の
挨
拶
を
行
い
ま

し
た
。

　

議
題
と
い
た
し
ま
し
て
近
畿
２
府
４
県
の
簡
易
水
道
の
概
要
と
現
状
が
報
告

さ
れ
、
各
府
県
よ
り
様
々
な
問
題
点
に
つ
い
て
提
案
が
あ
り
、
奈
良
県
は
、「
簡

易
水
道
事
業
の
経
営
維
持
に
向
け
た
支
援
拡
充
強
化
」・「
水
質
検
査
項
目
・
頻

度
の
見
直
し
及
び
水
質
検
査
に
係
る
財
政
支
援
」
に
つ
い
て
奈
良
県
簡
易
水
道

協
会
会
長
で
あ
る
車
谷
村
長
よ
り
提
案
さ
れ
ま
し
た
。

　

ま
た
、
令
和
８
年
５
月
末
よ
り
２
年
間
車
谷
村
長
が
、
全
国
簡
易
水
道
協
議

会
に
お
い
て
監
事
に
就
任
す
る
こ
と
も
併
せ
て
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

▲開催の挨拶を行う車谷村長

▲国からの制度説明

▲環境省吉野管理官着任あいさつ

環
境
省
吉
野
管
理
官
事
務
所

全
国
簡
易
水
道
協
議
会
近
畿
ブ
ロ
ッ
ク
会
議
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令
和
８
年
５
月
12
日
・
13
日
の
両
日
、

洞
川
地
域
で
進
め
ら
れ
て
い
る
「
企
業
の

森・キ
ハ
ダ
の
森
整
備
事
業
」
に
お
い
て
、

多
大
な
る
ご
支
援
を
い
た
だ
い
て
い
る

パ
ー
ト
ナ
ー
企
業
３
社
を
車
谷
村
長
と
洞

川
財
産
区
の
関
係
者
が
訪
問
し
ま
し
た
。

　
こ
の
事
業
は
、
県
か
ら
返
還
さ
れ
た
分

収
造
林
跡
地
約
28
　

ha
の
再
造
林
が
困
難
な

状
況
の
中
、地
域
の
伝
統
薬
「
陀
羅
尼
助
」

の
原
料
と
な
る
キ
ハ
ダ
を
中
心
と
し
た
、

地
域
性
豊
か
な
森
林
を
再
生
さ
せ
る
た
め

の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
す
。
一
般
社
団
法
人

m
ore trees

（
モ
ア
・
ツ
リ
ー
ズ
）
と
の

『
森
林
保
全
協
定
』
に
基
づ
き
、
同
法
人

を
通
じ
て
ご
紹
介
い
た
だ
い
た
、
株
式
会

社
ウ
ォ
ー
タ
ー
ネ
ッ
ト
様
、
三
井
住
友

カ
ー
ド
株
式
会
社
様
、
三
井
住
友
フ
ァ
イ

ナ
ン
ス
＆
リ
ー
ス
株
式
会
社
様
の
３
社
と

今
回
訪
問
で
き
な
か
っ
た
４
社
様
に
よ
る

支
援
を
受
け
て
展
開
し
て
い
ま
す
。

　

訪
問
先
で
は
、
日
頃
の
事
業
実
施
報
告

と
感
謝
の
意
を
直
接
お
伝
え
し
ま
し
た
。

各
企
業
か
ら
は
、「
社
員
の
企
業
教
育
（
Ｓ

Ｄ
Ｇ
ｓ
教
育
）
の
一
環
と
し
て
、
ま
た
地

域
の
社
会
課
題
解
決
に
向
け
た
貢
献
は
、

現
代
の
企
業
に
強
く
求
め
ら
れ
て
い
る
役

割
。
今
後
も
継
続
し
て
こ
の
森
づ
く
り
を

応
援
し
て
い
き
た
い
」
と
の
力
強
い
お
言

葉
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

村
と
洞
川
財
産
区
で
は
、
今
後
も
企
業

の
皆
様
や
関
係
団
体
と
手
を
取
り
合
い
、

百
年
の
計
を
も
っ
て
「
伝
統
と
環
境
が
共

生
す
る
森
」
を
育
ん
で
ま
い
り
ま
す
。

三井住友カード株式会社にて

三井住友ファイナンス＆リース株式会社にて 株式会社ウォーターネットにて

未
来
へ
つ
な
ぐ
「
キ
ハ
ダ
の
森
」 

―
― 

支
援
企
業
へ
村
長
・
洞
川
財
産
区
が
感
謝
の
訪
問
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令
和
８
年
５
月
12
日
・
13
日
の
両
日
、
車
谷

村
長
は
、
東
京
都
内
で
開
催
さ
れ
た
「
全
国
道

路
利
用
者
会
議
」
お
よ
び
「
命
と
暮
ら
し
を
守

る
道
づ
く
り
全
国
大
会
」
に
出
席
し
ま
し
た
。

災
害
に
強
く
、
途
切
れ
な
い

　
　
　
道
路
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
の
構
築
を

　

大
会
で
は
、
政
府
が
進
め
る
「
国
土
強
靭
化

実
施
中
期
計
画
」に
基
づ
き
、全
国
か
ら
集
ま
っ

た
自
治
体
関
係
者
と
と
も
に
、
現
在
の
道
路
課

題
に
つ
い
て
活
発
な
協
議
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

　

天
川
村
に
と
っ
て
、
道
路
は
生
活
の
基
盤
で

あ
る
と
同
時
に
、
災
害
時
に
は
避
難
や
救
助
、

物
資
輸
送
を
支
え
る
「
命
の
道
」
で
す
。
今
回

の
会
議
で
は
、
特
に
以
下
の
項
目
に
つ
い
て
重

点
的
な
議
論
が
交
わ
さ
れ
ま
し
た
。

•

道
路
の
安
全
・
安
心
の
確
保

•

幹
線
道
路
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
の
機
能
強
化

•
�

道
路
網
の
「
ミ
ッ
シ
ン
グ
リ
ン
ク
（
未
整
備

区
間
）」
の
解
消

　
（�

災
害
時
に
道
路
が
寸
断
さ
れ
、
集
落
が
孤

立
す
る
こ
と
を
防
ぐ
た
め
の
整
備
促
進
。）

•

緊
急
輸
送
路
の
確
保

奈
良
県
選
出
の
国
会
議
員
へ
直
接
要
望

　

ま
た
、
会
議
後
に
は
奈
良
県
選
出
の
国
会
議

員
に
対
し
、
直
接
要
望
活
動
を
行
い

ま
し
た
。
村
長
か
ら
は
、
天
川
村
特

有
の
急
峻
な
地
形
や
近
年
の
気
象
激

甚
化
に
触
れ
、
地
方
の
道
路
整
備
予

算
の
確
保
と
、
未
整
備
区
間
の
早
期

解
消
を
強
く
働
き
か
け
ま
し
た
。

　

村
で
は
今
後
も
、
国
や
県
と
密
接

に
連
携
し
、
村
民
の
皆
さ
ま
が
安
全

に
安
心
し
て
暮
ら
せ
る
「
強
靭
な
道

づ
く
り
」を
推
進
し
て
ま
い
り
ま
す
。

田野瀬衆議院議員への要望活動

原山衆議院議員への要望活動

大会の様子

村
長
が
「
命
と
暮
ら
し
を
守
る
道
づ
く
り
全
国
大
会
」
等
に
出
席
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　５月１０日（日）に実施いたしました村民一日ボランティア清掃に多数ご参加いただきあ
りがとうございました。
　天候にも恵まれ、皆様のご協力により、天川村が大変美しくなりました。
平成２７年より実施してきました村民一日ボランティア清掃も、本年で１２回目の開催と
なります。村民の皆様や各協力団体のおかげで、年々回収する不法投棄のゴミも減少して
います。
　今後とも、美しい天川村の自然環境を守る取組に、ご協力お願いいたします。

村 民 の 皆 様 ３５６名
関 西 電 力（ 株 ） 　　４名
吉 野 土 木 事 務 所 　１０名
ミタライクライミング
ネ ッ ト ワ ー ク の 皆 様 　２０名

役 場 職 員 　２８名
計 ４１８名

（実施主体）天川村、天川村区長連合会
（協力団体）吉野土木事務所、関西電力、ミタライクライミングネットワーク

皆様、ご協力ありがとうございました。

村民一日ボランティア村民一日ボランティア
清掃実施のお礼について清掃実施のお礼について

ご参加
いただいた

皆様
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４
月
16
日
、
洞
川
及
び
和
田
地
区
に
お
い
て
イ
ロ
ハ
モ
ミ
ジ
の
植
樹
を
行
い

ま
し
た
。
ご
ろ
ご
ろ
水
周
辺
、
観
音
峯
黒
門
周
辺
、
め
ん
め
ら
の
森
、
て
ん
か

わ
天
和
の
里
に
関
係
者
の
皆
様
の
ご
協
力
を
得
て
、
合
わ
せ
て
10
本
の
苗
木
を

植
樹
し
ま
し
た
。
こ
の
植
樹
事
業
に
は
、
森
林
環
境
譲
与
税
の
一
部
を
充
て
て

お
り
、
村
で
は
彩
り
の
村
づ
く
り
を
推
進
し
て
ま
い
り
ま
す
。

　
こ
の
度
企
業
版
ふ
る
さ
と
納
税
制
度
を
通
じ
て
本
村
の
地
方
創
生
事
業
に
寄

附
を
い
た
だ
き
ま
し
た
フ
ィ
リ
ッ
プ
モ
リ
ス
ジ
ャ
パ
ン
合
同
会
社
さ
ま
へ
感
謝

状
授
与
式
を
執
り
行
い
ま
し
た
。

　

当
日
は
、
関
係
者
出
席
の
も
と
、
感
謝
状
の
贈
呈
を
行
い
、
ご
寄
附
へ
の
感

謝
の
意
を
お
伝
え
し
ま
し
た
。

　

ま
た
、本
寄
附
は
、

参
議
院
議
員
佐
藤
啓

さ
ま
の
ご
紹
介
に
よ

り
実
現
し
た
も
の
で

あ
り
、
地
域
へ
の
ご

支
援
ご
協
力
に
対

し
、
あ
わ
せ
て
感
謝

申
し
上
げ
ま
し
た
。

　

い
た
だ
い
た
ご
寄

附
は
、
地
域
活
性
化

や
観
光
振
興
な
ど
、

本
村
の
地
方
創
生
の

取
り
組
み
に
活
用
さ

せ
て
い
た
だ
き
ま

す
。

　

天
川
村
で
は
、
今

後
も
地
域
の
魅
力
向

上
と
持
続
可
能
な
ま

ち
づ
く
り
に
取
り
組

ん
で
ま
い
り
ま
す
。

▲右から車谷村長、
　　　　フィリップモリスジャパン　中谷様、岡田様
　　　　佐藤啓参議院議員秘書　寺内様

てんかわ天和の里

めんめらの森

イ
ロ
ハ
モ
ミ
ジ
植
樹
事
業

企
業
版
ふ
る
さ
と
納
税
感
謝
状
授
与
式
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６月１日は人権擁護員法が施行された日です。
　昭和23年に、政令に基づき人権擁護員制度が設けられ、翌年６月１日に人権擁護員法
が施行されました。
　これにより、地域住民の中にあり、国民の基本的人権を擁護する機関である「人権擁護
員制度」が誕生しました。
　多様な主体が互いに連携し、支え合う共生社会を実現するためには、誰もがお互いの人
権を尊重し合う「心のバリアフリー」を推進し、障害のある人や外国人に対する偏見や差
別、性的指向・性自認（性同一性）を理由とする偏見や差別を解消することが求められて
います。

「誰か」のことじゃない。
　昨年度に引き続き、令和８年度の啓発活動重点目標を『「誰か」のこと　じゃない。』と
定め、人権問題を誰かの問題ではなく、自分の問題として捉え、人権の大切さについて考
えていただけるよう、各種の人権啓発活動を幅広く展開します。

　奈良県人権擁護委員連合会では、次のとおり特設人権相談所を開催いたしますので、お
気軽にご相談ください。

●特設人権相談所
日　　時　　６月３日（水）　９時～１２時
場　　所　　天川村山村開発センター　住民ホール

【天川村人権擁護委員】
　洞川・井口　直美　委員　　　　川合・前平　昌子　委員

法務局における常設相談所の全国統一電話番号
　　　ナビダイヤル　☎０５７０－００３－１１０

人権擁護委員をご存じですか
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　国民年金第１号被保険者・任意加入被保険者（納付免除・納付猶予・学生納付特例の適
用者を除く）は、定額保険料に付加保険料（月額４００円）を上乗せして納めることで、
将来受け取る老齢基礎年金額を増やすことができます。

納めることができる人

・国民年金第１号被保険者　
　�任意加入被保険者（６５歳以上の人を除

く）
　※�第２号被保険者、第２号被保険者に扶

養される家族である第３号被保険者、
国民年金保険料の免除・猶予を受けて
いる方は付加年金を納める対象にはな
りません。

付加保険料の額

月々４００円

申し込み先

　身分証明書（運転免許証など）・年金手帳・
基礎年金番号通知書をお持ちのうえ、大和
高田年金事務所または役場住民課の窓口に
てお申し込みください。

支給される付加年金額

付加年金額は、
「２００円×付加保険料納付月数」

です。

受け取る年金 ➡ 付加年金額
200円×480月（40年）＝96,000円／年

支払う保険料 ➡ 付加保険料
400円×480月（40年）＝192,000円

　付加保険料を納めた分は、２年間で元が
取れます。

付加保険料を納める際の注意点

１�．付加保険料の納付は、申し込んだ月分からになります。納付期限を過ぎると、納付が
できなくなりますので十分注意してください。納付期限は翌月末日（休日・祝日の場合
は、翌営業日）です。

２．国民年金基金に加入中の方は、付加保険料を納められません。
３．付加保険料の納付をやめる際は、辞退申出書の提出が必要です。

国民年金保険料は納付期限までに納めましょう！
令和８年４月分から令和９年３月分までの保険料は、月額１７，９２０円です。

保険料の納付期限は翌月末（例えば４月分は５月末まで）です。

付加年金額（２年分）192,000円
｜｜

納めた付加保険料192,000円

例えば、２０歳から６０歳ま
での４０年間、付加保険料を
納めていた場合の年金額は次
のとおりとなります。

知っていますか？
国民年金付加年金制度

住民課国民年金係
☎63-0321
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I N F O R M A T I O N

　どこに相談すればよいのかわからない困
りごとがございましたら、行政相談所でお
気軽にお尋ねください。相談は無料・秘密
厳守です。
※�個人間のトラブルや担当機関が分かる内

容は行政相談では対応出来かねます。

〈行政相談員が開催する行政相談所〉
日　時：６月１６日（火）
　　　　午後１時３０分から３時
場　所：山村開発センター　203会議室

　下記の日程におきまして、近畿税理士会
吉野支部の税理士による無料税務相談会が
開催されます。相続税・贈与税・所得税の
事でお悩みがありましたらご相談くださ
い。
　予約制のため、前日までに役場住民課（☎
６３－０３２１）へお申し込み下さい。
開催日時：６月１２日（金）
　　　　　午後１時～４時（要予約）
会　　場：天川村山村開発センター　
　　　　　１階　住民ホール
　　　　　※�交通事情や天候等により、相談開始

時間が遅れる場合があります。

所 役場住民課　税務係
☎０７４７－６３－０３２１

困ったら一人で悩まず行政相談
行政相談所を開設します

税理士による無料税務相談会
の開催について

村税等の納期について

６月３０日（火）は、
住民税全期及び第１期の納期限日です。

お手元の納付書により納付をお願いします。口座振替の方は、預金の準備をお願いします。
※納期内の納付にご協力下さい。納期内の納付は、徴収経費の削減につながります。
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　お気軽にご利用下さい。なお、健康相談
は無料相談のみで、診察・検査等は行って
おりませんので、あらかじめご了承下さい。

◇目に関する健康相談（眼科医会）
　日　時：６月９日（火）
　　　　　午後２時から３時
　　　　　※予約必要
　　　　　※受付締切　６月２日（火）

◇内科疾患に関する健康相談（内科部会）
　日　時：６月２２日（月）
　　　　　午後２時から３時
　　　　　※予約必要
　　　　　※受付締切　６月１９日（金）

　場　所：奈良県医師会館・１階
　　　　　　　県民健康サービス室
　　　　　（�近鉄大和八木駅から北へ徒歩

７分）

問 奈良県医師会各主催部会
〒634-8502

　　橿原市内膳町５－５－８
　　☎０７４４－２２－８５０２

　アットホームな雰囲気で就職活動のスキ
ルを学ぶことができる参加型の無料セミ
ナー

　対　象：�就職活動中の学生やおおむね
３５歳未満の求職者

　　　　　（�４０代前半までの不安定就労
者を含む）

　定　員：各回１０人程度（先着順）
　申　込：�各セミナー開催日の前日午後１

時までに、HP よりお申し込み
下さい。

　　　　　お電話でも受け付けています。
◇自分を知ることから始める自己分析
　　　　　　　　　　　　【興味・能力編】
　日　時：６月９日（火）
　　　　　午後２時から３時３０分
　場　所：ならジョブカフェ
　　　　　　　（奈良しごと i センター）
◇自分を知ることから始める自己分析
　　　　　　　　　　　　【価値観編】
　日　時：６月１７日（水）
　　　　　午後２時から３時３０分
　場　所：ならジョブカフェ
　　　　　　　（奈良しごと i センター）
◇面接官はここを見ている！
　　　　　　　　　面接対策セミナー
　日　時：６月２５日（木）
　　　　　午後２時から４時
　場　所：ならジョブカフェ
　　　　　　　（奈良しごと i センター）
◇仕事が出来る人の共通点
　日　時：７月２日（木）または
　　　　　７月３日（金）
　　　　　午後２時から３時３０分
　場　所：高田しごと i センター

問 奈良県奈良しごと i センター
　　　　　ならジョブカフェ

　　☎０７４２－２３－５７３０

奈良県医師会の学術部会が行う
健康相談のお知らせ

ならジョブカフェセミナー
　　（６月～７月）
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ポート天川　６月の予定表

見える所に貼り、ご活用ください。

日 曜日

国　保　診　療　所
ほほえみ
ポ ー ト
天　　川
保健事業

歯科診療所

午　前
（受付 午前８：30

〜11：00）

午　後
（受付 午後１：30

〜３：30）
（木曜日のみ午後2：00

〜3：30）

午前受付
8：30～11：30

午後受付
1：00～３：30

※予約優先

16 火 診　　察 検 査 日 午前のみ診療

17 水 診　　察
１整形外科、２内科 検 査 日 特定健診 診　　察

18 木 休　　診 休　　診 特定健診

19 金 診　　察 診　　察 診　　察

20 土 閉　　　　館　　　　日

21 日 閉　　　　館　　　　日

22 月 診　　察 診　　察

23 火 診　　察 検 査 日 診　　察

24 水 診　　察
１整形外科、２内科 検 査 日 診　　察

25 木 休　　診 診　　察

26 金 診　　察 診　　察 診　　察

27 土 閉　　　　館　　　　日

28 日 閉　　　　館　　　　日

29 月 診　　察 診　　察

30 火 診　　察 検 査 日 午前のみ診療
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健診（検診）が始まります！

　今月は、いよいよ各種健診（検診）が始まります！実施日が近づきましたら、お申し込
みいただいた方に個別にご案内を送付します。正確な検査結果をえるためにも、注意事項
を守って受診してください。各検診の実施日は、次の通りです。みなさんのお越しをお待
ちしています！

個別がん検診のお知らせ

　個別に医療機関に受診して頂く『個別がん検診』の受付が６月から開始します。
　受診を希望される方は、専用の受診票をお渡ししますので令和９年２月２６日までにほ
ほえみポート天川内健康福祉課までお申し込みください。

●�乳がん検診・子宮がん検診につきましては、下記の生年月日に当てはまる方は令和８年
度の個人負担が無料となります。

特定健康診査
後期高齢者健康診査
大腸がん検診 ・肺がん検診
肝炎検診

６月１７日（水）・
６月１８日（木）

子宮（頸部）がん検診 ６月４日（木）

乳がん検診
40歳　昭和60年４月２日～昭和61年４月１日
45歳　昭和55年４月２日～昭和56年４月１日
50歳　昭和50年４月２日～昭和51年４月１日
55歳　昭和45年４月２日～昭和46年４月１日
60歳　昭和40年４月２日～昭和41年４月１日

子宮がん検診
20歳　平成17年４月２日～平成18年４月１日
25歳　平成12年４月２日～平成13年４月１日
30歳　平成 7 年４月２日～平成 8 年４月１日
35歳　平成 2 年４月２日～平成 3 年４月１日
40歳　昭和60年４月２日～昭和61年４月１日

胃内視鏡検診（胃カメラ） 乳がん検診 子宮がん検診
対　　　　象

（天川村民に限る） ５０歳以上の方 ４０歳以上の女性 ２０歳以上の女性

受 診 間 隔 ２年に１度 ２年に１度 毎　　年

受 診 会 場 南奈良総合医療センター 南奈良総合医療センター
鎌田医院 県内検診実施医療機関

自 己 負 担 ２，５００円 １，５００円 ２，０００円

保 健 事 業 の お 知 ら せ
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心の健康相談のご案内

　臨床心理士による心の健康相談会を開催します。一人で抱えている悩みのある方、気持
ちがすっきりとせず不安のある方など、どなたでもお申込みいただけます。相談は無料で、
個別相談となっておりますので、予約制です。相談を希望される方は、下記までお申込み
ください。相談の内容などの秘密は、固く守られます。この機会をぜひご利用ください。

すこやか健診のご案内

　下記の日程で、すこやか健診を実施いたします。
　対象となるご家庭には別途個人通知致しますので、必ずお越しください。

　≪持ち物≫母子手帳・問診票（必要事項をご記入の上必ずご持参ください）

発達相談のご案内

　お子様のしつけや発達などについて、臨床心理士の先生との個別相談会を開催します。
　�相談は無料で、臨床心理士との個別相談となっておりますので、予約制です。また、定

員に達し次第受付を終了いたします。相談を希望される方は、下記までお申込みくださ
い。

　相談の内容などの秘密は、固く守られます。この機会をぜひご利用ください。

検診や教室等の内容や申込み方法、その他、疑問な点やご不明な点につきまして
は、ほほえみポート天川　保健師までお問い合わせ下さい。

連絡先　☎６３－９１１０

日　程 受付時間 場　　所
７月２日（木） 午後２時00分～午後２時15分 ほほえみポート天川　２階

開催日：６月１日（月）　　　　　会　場：ほほえみポート天川
内　容：個別相談（臨床心理士の先生お１人との相談となります。）

日　程 会　場
７月１０日（金） ほほえみポート天川　２階

保 健 事 業 の お 知 ら せ
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国保診療所・ほほえみ

日 曜日

国　保　診　療　所
ほほえみ
ポ ー ト
天　　川
保健事業

歯科診療所

午　前
（受付 午前８：30

〜11：00）

午　後
（受付 午後１：30

〜３：30）
（木曜日のみ午後2：00

〜3：30）

午前受付
8：30～11：30

午後受付
1：00～３：30

※予約優先

1 月 診　　察 診　　察 心の健康相談

2 火 診　　察 検 査 日 診　　察

3 水 診　　察
１整形外科、２内科 検 査 日 診　　察

4 木 休　　診 診　　察 子宮がん検診

5 金 診　　察 診　　察 診　　察

6 土 閉　　　　館　　　　日

7 日 閉　　　　館　　　　日

8 月 診　　察 診　　察

9 火 診　　察 検 査 日 診　　察

10 水 診　　察
１整形外科、２内科 検 査 日 診　　察

11 木 休　　診 休　　診

12 金 診　　察 診　　察 診　　察

13 土 閉　　　　館　　　　日

14 日 閉　　　　館　　　　日

15 月 診　　察 診　　察

＊医師不在時は投薬できません。薬の切れる方は早めに受診して下さい。
＊整形外科診療は水曜の午前のみです。
＊診察を受けずに投薬はできません。
＊歯科診療所は予約優先となっています。受診時は事前にご連絡下さい（☎63-0126）
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　人事院では、２０２６年度国家公務員採
用一般職試験（高卒者試験）を次のとおり
実施します。

■試験の区分
　事務、技術、農業、農業土木、林業

■受験資格
①�２０２６年４月１日において、高等学校

又は中等教育学校を卒業した日の翌日か
ら起算して２年を経過していない者及び
２０２７年３月までに高等学校又は中等
教育学校を卒業する見込みの者。

②�人事院が①に掲げる者に準ずると認める
者。

■申込受付期間
　６月１２日（金）～６月２４日（水）
　※申込はインターネットより

■第１次試験日
　９月６日（日）

■試験地
　�京都市、大阪市、神戸市、奈良市、和歌

山市

■�受験案内はホームページに掲載していま
す。

問 人事院近畿事務局　試験第２係
〒５５３－８５１３

　　大阪市福島区福島１－１－６０
　　☎０６－４７９６－２１９１

母子家庭等就業・自立支援センターでは、
ひとり親等を対象に、就業相談だけでなく
集魚による自立に向けた悩みや不安につい
ての相談もお受けしています。より多くの
方にお気軽に利用していただけるよう、こ
の た び、 セ ン タ ー の 愛 称 を「 ス マ イ ル
plus」 と 名 付 け ま し た。 ぜ ひ ス マ イ ル
plus をご利用下さい。

問 奈良県奈良しごと i センター
スマイル plus

　　�奈良市西木辻町93-6 エルトピア奈良
１階

　　☎０７４２－２７－８０５４

　現在使用している小・中学校の教科書な
どを下記の教科書センター等で展示します。
■展示場所（教科書センター）
　吉野町教育委員会事務局内（吉野町上市）
　かわかみ源流学園（川上村西河）
　下北山村立下北山小中学校（下北山村下池原）
　十津川村立十津川第一小学校（十津川村小原）
　野迫川村山村振興センター（野迫川村北股）
■展示期間
　６月１２日（金）から７月１０日（金）
　※午前９時から学校及び施設の終了時刻まで

◎�県立教育研究所（磯城郡田原本町秦庄☎
0744-33-8900（代）等においても展示し
ています）

　閲覧を希望される方は、事前に教科書センターが設
置されている町村教育委員会にお問い合わせくださ
い。休日は閲覧できません。
•吉 野 町 教 育 委 員 会（吉野町上市133　☎0746-32-0190）
•川 上 村 教 育 委 員 会（川上村迫1374-2　☎0746-52-0144）
•下北山村教育委員会（下北山村下垣内983　☎07468-6-0901）
•十津川村教育委員会（十津川村小原225-1　☎0746-62-0003）
•野迫川村教育委員会（野迫川村北股84　☎0747-37-2101）

国家公務員採用一般職試験
（高卒者試験）を実施します

ひとり親等の就業・自立支援
の相談窓口「スマイル plus」

教科書展示会の開催に
ついて
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開 催 日：�年間スケジュールは HP をご覧
下さい。

開催時間：１５時～１７時
場　　所：奈良県奈良総合庁舎２階
　　　　　（奈良市法蓮町７５７）
概　　要：�弁護士、大学教授などの「公益

委員」、労働組合の役員などの
「労働者委員」、会社役員、企業
経営者などの「使用者委員」の
３名の労働委員会委員が相談員
となり、解雇や賃金問題、パワ
ハラなどの労働に関する相談を
お受けします。相談時間は一人
３０分程。

費　　用：無料
申　　込：事前予約制
　　　　（�開催日の２開庁日前の１４時ま

で）詳しくは HP をご覧下さい。

問 奈良県労働委員事務局
0742-20-4431（直通）

令和８年４月１日から７月３１日まで
「アルバイトの労働条件を確かめよう！」
キャンペーン実施中！
　働き始める前に、自分の労働条件を確か
めよう！
　働く中での疑問やお悩みは、総合労働相
談コーナーにご相談ください。

■令和８年度　労働保険（労災保険・雇用
保険）の年度更新期間は、６月１日（月）か
ら７月１０日（金）までとなりますでの、期
間中の申告・納付をお願いします。
　電子申請の利用又は郵送による提出が可
能です。

※�令和８年４月１日をもって雇用保険料率
が改定されていますので、令和8年度概
算保険料の算定にはご注意ください

問 奈良労働局総務部　労働保険徴収室
☎０７４２－３２－０２０３

奈良労働局　　　　　☎0742-32-0202
奈良労働基準監督署　☎0742-85-6437
葛城労働基準監督署　☎0745-40-4500
桜井労働基準監督署　☎0744-42-6901
大淀労働基準監督署　☎0747-52-0261

「労働相談会」を
開催します！

「アルバイトの労働条件を確か
めよう！」キャンペーン実施中

労働保険年度更新のご案内

（弁護士による臨時無料電話相談）
　　　　　　　　　　　　※電話相談のみ
日　　時　６月２６日（金）
　　　　　午前１０時～午後４時
電話番号　☎０７４２－２２－５７７０
　　　　　　（当日実施のみ通話可能）
問合せ先　☎０７４２－２２－２０３５
　　　　　　（奈良県弁護士会）

女性の権利ホットライン

奈良県労働委員
事務局HP
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⑴ 人件費の状況（普通会計決算）

区　分 住民基本台帳人口
（Ｒ７年１月１日）

歳出額
Ａ 実質収支 人件費

Ｂ
人件費率
Ｂ／Ａ

（参考）
令和５年度の人件費率

令和
６年度

人
1,175

千円
2,416,204

千円
260,179

千円
565,833

％
23.4

％
16.8

⑵ 職員給与費の状況（普通会計決算）

区　分 職員数
Ａ

給　　　　　与　　　　　費 （参考）一人当たり
給与費　 Ｂ / Ａ

（参考）類似団体平均一人
当たり給与費　 Ｂ / Ａ給　　料 職員手当 期末 ･ 勤勉手当 計　Ｂ

令和
６年度

人
52

千円
158,614

千円
33,791

千円
62,444

千円
254,849

千円
4,900

千円
5,693

（注）�１　職員手当には退職手当を含まない。　　２　職員数については、６年４月１日現在の人数である。 
３�　給与費については、任期付短時間勤務職員、暫定再任用職員（短時間勤務）及び定年前再任用短時間勤務職員の

給与費が含まれているが、会計年度任用職員の給与費は含まれていない。

⑶ラスパイレス指数の状況

（R5.4.1）
90.0

（R3.4.1）
90.3

（R6.4.1）
95.8

（R6.4.1）
95.8

（R6.4.1）
95.8

（R6.4.1）
95.8

（R6.4.1）
96.4（R5.4.1）

95.8
（R3.4.1）
95.3

（R5.4.1）
96.3

（R3.4.1）
96.3

（R4.4.1）
92.0

（R4.4.1）
95.6

（R4.4.1）
96.3

（R6.4.1）
96.4

98
96
94
92
90
88
86
84

天川村 類似団体平均 全国町村平均

（R5.4.1）
90.0

（R3.4.1）
90.3

（R5.4.1）
95.8

（R3.4.1）
95.3

（R5.4.1）
96.3

（R3.4.1）
96.3

（R4.4.1）
92.0

（R4.4.1）
95.6

（R4.4.1）
96.3

（注）
１�　ラスパイレス指数とは、全地方公共団体の一般行政職の給料

月額を同一の基準で比較するため、国の職員数（構成）を用いて、
学歴や経験年数の差による影響を補正し、国の行政職俸給表

（一）適用職員の俸給月額を100として計算した指数。
２�　類似団体平均とは、人口規模、産業構造が類似している団体

のラスパイレス指数を単純平均したものである。
※�　令和６年４月１日のラスパイレス指数が、３年前に比べ１ポ

イント以上上昇している理由

１　総　括

人事院勧告に基づき給与改定（増額）が行われたことに加え、中途採用の年齢条件拡大により、30代後半の職員が増加したため。

⑷ 給与制度の総合的見直しの実施状況について
①給料表の見直し〔実施〕

②その他の見直し内容（地域手当）

③その他の見直し内容

（給料表の改定実施時期）令和７年４月１日
（内容）一般行政職の給料表について、国の見直し内容を踏まえ、３級から７級までの初号近辺の号給を
カットし、これらの級の初号の給料月額の引上げを実施。（国の８級以上に相当する級がないため、隣接
する級間での給料月額の重なりの解消は実施していない。）

（支給割合）国基準４％に対し、天川村においても４％を支給。
（実施時期）令和７年４月１日より実施。段階的に支給割合を引き上げることとし、令和７年４月１日時
点は４％を支給。

（参考）

扶養手当、通勤手当、単身赴任手当及び管理職員特別勤務手当について、国と同様に見直しを実施。
（令和７年４月１日実施）

各年度の支給割合
令和６年度 令和７年度 令和８年度

国基準による支給割合 ０％ ４％ ４％
天川村の支給割合 ０％ ４％ ４％

令和７年度天川村の給与・定員管理等について
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⑴ 職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（7年４月１日現在）
①一般行政職

区　　　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 平均給与月額（国比較ベース）
天　川　村 38.8　歳 289,400　円 366,568　円 ―
奈　良　県 42.3　歳 329,304　円 420,139　円 372,087　円

国 41.9　歳 332,237　円 ― 414,480　円
類 似 団 体 41.3　歳 309,914　円 360,723　円 341,455　円

2　職員の平均給与月額、初任給等の状況

（注）１　「平均給料月額」とは、７年４月１日現在における職種ごとの職員の基本給の平均である。
２�　「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、地域手当、住居手当、時間外勤務手当などのすべて

の諸手当の額を合計したものであり、地方公務員給与実態調査において明らかにされているものである。
　�　また、「平均給与月額（国比較ベース）」は、比較のため、国家公務員と同じベース（＝時間外勤務手当等を除いた

もの）で算出している。

区　　　分 平均年齢 職員数 平均給料月額 平均給与月額 平均給与月額（国比較ベース）
天　川　村 46.2　歳 7　人 228,200　円 263,086　円 ―
奈　良　県 53.7　歳 140　人 309,925　円 ― 341,488　円

国 51.3　歳 1,703　人 294,567　円 ― 337,907　円
類 似 団 体 47.5　歳 2　人 271,215　円 306,241　円 290,441　円

②技能労務職

⑵ 職員の初任給の状況（７年４月１日現在）
区　　　　分 天　川　村 奈　良　県 国

一般行政職
大　学　卒 220,000　円 225,600　円 220,000　円
高　校　卒 188,000　円 194,500　円 188,000　円

技能労務職
高　校　卒 205,000　円 185,700　円 ―
中　学　卒 192,500　円 ― ―

⑶ 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（７年４月１日現在）
区　　　　分 経験年数10年〜15年未満 経験年数15年〜20年未満 経験年数20年〜25年未満 経験年数25年〜30年未満

一般行政職
大学卒 250,800　円 285,200　円 ― 367,600　円
高校卒 246,900　円 275,800　円 ― 370,000　円

技術労務職
高校卒 ― 239,300　円 ― ―
中学卒 ― ― ― ―

⑴ 一般行政職の級別職員数及び給料表の状況（７年４月１日現在）
区分 標準的な職務内容 職員数 構成比 １号給の給料月額 最高号給の給料月額
１級 主事補、主事、技師補技師の職務 12人 31.6％ 183,500円 258,100円

２級 高度の知識又は経験を必要とする業務を行う主
事補、主事、技師補技師の職務 10人 26.3％ 230,000円 308,500円

３級 室長、課長補佐、調整員、主査 6人 15.8％ 265,300円 354,700円
４級 課長、主幹、室長、困難な業務を行う課長補佐 5人 13.2％ 298,800円 386,100円
５級 参事、困難な業務を行う課長 5人 13.2％ 321,300円 398,200円

（注）１　天川村の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数である。
２　標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務である。

3　一般行政職の級別職員数等の状況
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（注）（  ）内は、暫定再任用職員に係る支給割合である。

⑵ 昇給への人事評価の活用状況（一般行政職）（天川村）

⑴ 期末手当・勤勉手当
天　　川　　村 奈　　良　　県 国

１人当たり平均支給額（令和６年度）
1,187　千円

１人当たり平均支給額（令和６年度）
1,640　千円 ―

（令和６年度支給割合）
	 期末手当	 勤勉手当
	 2.50月分	 2.10月分
	 （1.40）月分	 （1.00）月分

（令和６年度支給割合）
	 期末手当	 勤勉手当
	 2.50月分	 2.10月分
	 （1.40）月分	 （1.00）月分

（令和６年度支給割合）
	 期末手当	 勤勉手当
	 2.50月分	 2.10月分
	 （1.40）月分	 （1.00）月分

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等による加算措置

役 職 加 算 　 5～10%

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等による加算
措置
役 職 加 算　 5～20%
管理職加算　10～20％

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等による加算
措置
役 職 加 算　 5～20%
管理職加算　10～25％

4　職員の手当の状況

○勤勉手当への人事評価の活用状況（一般行政職）（天川村）

0

20

40

60

80

100

0

20

40

60

80

100

0

20

40

60

80

100

５級　  7.0％
４級　14.0％
３級　20.9％

２級　16.3％

１級　41.9％

５級　13.2％
４級　13.2％
３級　15.8％

２級　26.3％

１級　31.6％

５級　  7.9％
４級　13.2％
３級　18.4％

２級　36.8％

１級　23.3％

100％

80％

60％

40％

20％

0％
令和７年の構成比 １年前の構成比 ５年前の構成比

５級　  7.0％
４級　14.0％

３級　20.9％

２級　16.3％

１級　41.9％

５級　13.2％
４級　13.2％
３級　15.8％

２級　26.3％

１級　31.6％

５級　  7.9％
４級　13.2％
３級　18.4％

２級　36.8％

１級　23.3％

令和７年度中における運用 管理職員 一般職員
イ．人事評価を活用している ○ ○

活用している昇給区分 昇給可能な区分 昇給実績がある区分 昇給可能な区分 昇給実績がある区分
　上位、標準、下位の区分 ○ ○ ○ ○
　上位、標準の区分
　標準、下位の区分
　標準の区分のみ（一律）

ロ．人事評価を活用していない
活用予定時期

令和６年度中における運用 管理職員 一般職員
イ．人事評価を活用している ○ ○

活用している成績率 支給可能な成績率 支給実績がある成績率 支給可能な成績率 支給実績がある成績率
　上位、標準、下位の成績率 ○ ○ ○ ○
　上位、標準の成績率
　標準、下位の成績率
　標準の成績率のみ（一律）

ロ．人事評価を活用していない
活用予定時期
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⑵ 退職手当（令和７年４月１日現在）

天　　川　　村 国

（支給率）	 自己都合　	 応募認定・定年
勤続20年	 19.6695月分	 24.586875月分
勤続25年	 28.0395月分	 33.27075月分
勤続35年	 39.7575月分	 47.709月分
最高限度額	 47.709月分	 47.709月分
その他の加算措置

　　１人当たり平均支給額　3,930千円

（支給率）	 自己都合　	 応募認定・定年
勤続20年	 19.6695月分	 24.586875月分
勤続25年	 28.0395月分	 33.27075月分
勤続35年	 39.7575月分	 47.709月分
最高限度額	 47.709月分	 47.709月分
その他の加算措置
定年前早期退職特例措置
　　（割増率２～45％）

（注）１　退職手当の１人当たり平均支給額は、６年度に退職した職員に支給された平均額である。  

⑶ 地域手当（令和７年４月１日現在）

⑷ 特殊勤務手当（令和７年４月１日現在）

⑹ その他の手当（令和７年４月１日現在）

手 当 名 内容及び支給単価 国の制度
との異同

国の制度と
異なる内容

支給実績
（令和６年度決算）

支給職員１人当たり
平均支給年額

（令和６年度決算）

扶養手当

・配偶者………………………… 3,000円
・配偶者以外の扶養親族……… 6,500円
・扶養親族たる子……………… 11,500円
※�16歳から22歳の子１人につき
　　　　　　　　……… 5,000円の加算

同 ― 5,359　千円 243,600　円

住居手当
・�借家……月額12,000円を超える家賃を

支払う職員に対し、負担している家賃
の額に応じ、上限額27,000円まで支給

同 ― 4,903　千円 272,400　円

通勤手当

・交通機関利用者
　１か月あたりの最高支給限度額
　　　　　　　　……………… 55,000円
・�交通用具（自動車など）使用者片道の

使用距離に応じて2,000円（２㎞以上５
㎞未満）から最高31,600円（60㎞以上）
支給

同 ― 7,762　千円 176,400　円

管理職手当
・参事…………………………… 43,000円
・課長級………………………… 39,000円
・課長補佐級、幼稚園園長…… 29,000円

― ― 6,586　千円 411,600　円

支給実績（６年度決算） 7,778　千円

職員１人当たり平均支給年額（６年度決算） 277　千円

支給実績（５年度決算） 4,935　千円

職員１人当たり平均支給年額（５年度決算） 224　千円

（注）�職員１人当たり平均支給額を算出する際の職員数は、「支給実績（６年度決算）」と同じ年度の４月１日現在の総職員
数（管理職員、教育職員等、制度上時間外勤務手当の支給対象とはならない職員を除く。）であり、短時間勤務職員を
含む

⑸ 時間外勤務手当

　令和７年４月１日から支給（４％）の為令和６年度実績なし

　令和６年度実績なし
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（注）�１　職員数は一般職に属する職員数である。 
２　[     ] 内は、条例定数の合計である。

⑴ 部門別職員数の状況と主な増減理由
6　職員数の状況

（各年４月１日現在）
区　分

部　門
職　　員　　数 対前年

増減数 主な増減理由
令和６年 令和７年

普
通
会
計
部
門

一
般
行
政
部
門

議　　会
総　　務
税　　務
民　　生
衛　　生
農林水産
商　　工
土　　木

1
14
2
3
6
4
2
2

1
16
2
3
6
3
2
3

0
2
0
0
0

▲1
0
1

採用による

異動による

異動による

計 34 36 2
＜参考＞
　人口１万当たり職員数　306.38人
　（類似団体の人口１万当たりの職員数　　227.58人）

教育部門 12 12 0 採用による

消防部門 ０ 0 0

小　　　計 46 48 2
＜参考＞
　人口１万当たり職員数　408.51人
　（類似団体の人口１万当たりの職員数　　265.35人）

会
計
部
門

公
営
企
業
等

病　　　院
下　水　道
そ　の　他

3
0
2

2
0
2

▲1
0
0

退職による

小　　　計 5 4 ▲1

合　　　　　計 51
［　91　］

52
［　91　］

1
［　0　］

＜参考＞
　人口１万当たり職員数　442.55人

区　　　　　分 給　　料　　月　　額　　等

給料

（参考）類似団体における最高／最低額
村　　　　 長
副　 村　 長
教　 育　 長

６８０，０００　円
５７０，０００　円
５００，０００　円

８１４，０００　円／ ４５７，５００　円
６５１，０００　円／ ４４０，０００　円

 −　円／  −　円

報酬
議　　　　 長
副　 議　 長
議　　　　 員

２４５，０００　円
１９５，０００　円
１８５，０００　円

３６０，０００　円／ １７１，０００　円
３２０，０００　円／ １４２，０００　円
３００，０００　円／ １２１，０００　円

期末
手当

市 区 町 村 長
副 市 区 町 村 長

（令和６年度支給割合）
３．４５月分

議　　　　 長
副　 議　 長
議　　　　 員

（令和６年度支給割合）
３．４５月分

退職
手当

村　　　　 長
副　 村　 長
教 育 長

	 （算定方式）	 （１期の手当額）	 （支給時期）
６８０，０００円×５２０／１００×勤続年数１４，１４４，０００円　　　任期満了時
５７０，０００円×３３０／１００×勤続年数　７，５２４，０００円　　　任期満了時
５００，０００円×２４０／１００×勤続年数　４，８００，０００円　　　任期満了時

備 　 　 　 考
（注）１�　退職手当の「１期の手当額」は、４月１日現在の給料月額及び支給率に基づき、１期（４年＝48月）勤めた場合

における退職手当の見込額である。

5　特別職の報酬等の状況（令和７年４月１日現在）
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⑵ 年齢別職員構成の状況（令和７年４月１日現在）

⑶ 職員数の推移

（注）１　各年における定員管理調査において報告した部門別職員数。

区分 20歳
未満

20歳
～

23歳

24歳
～

27歳

28歳
～

31歳

32歳
～

35歳

36歳
～

39歳

40歳
～

43歳

44歳
～

47歳

48歳
～

51歳

52歳
～

55歳

56歳
～

59歳

60歳

以上
計

職員数 0人 2人 7人 6人 7人 4人 9人 1人 4人 4人 6人 2人 52人

年度
部門別 令和２年 令和３年 令和４年 令和５年 令和６年 令和７年 過去５年間の増減数

一 般 行 政 41 42 39 36 34 36 ▲5（▲12.2%）

教 育 12 13 11 11 12 12 ―　　　

普 通 会 計 計 53 55 50 47 46 48 ▲5（▲  9.3%）

公 営 企 業 等
会 計 計 7 6 6 5 5 2 ▲2（▲42.9%）

総　合　計 60 61 56 52 51 52 ▲8（▲13.3%）

（単位：人・％）

25

20

15

10

5

0 20

（例） 構成比 ５年前の構成比％

歳
未
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歳
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~
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~
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企画観光課　元井　靖子（もとい　やすこ）

　この度、企画観光課に配属となりました元井靖子です。再びこの
職場で勤務できることに感謝し、身の引き締まる思いです。これま
での経験に甘えることなく、初心を忘れずに、誠実に業務に取り組
んでまいります。

住　民　課　井戸本　省吾（いどもと　しょうご）

　５月から天川村役場で働くことになりました、井戸本省吾です。
これから住民課の窓口で顔を合わせる機会も多いと思います。少し
でも早く住民の方に頼っていただけるような職員になれるように取
り組んでいきますので、これからよろしくお願いします。

健康福祉課　堀内　智未（ほりうち　さとみ）

　５月１日より天川村国保診療所に看護師として配属されました、堀内
智未と申します。天川村の豊かな自然と穏やかな雰囲気に囲まれながら
働けることを嬉しく思います。至らない点も多いかと思いますが、誠心
誠意業務に取り組んで参ります。どうぞよろしくお願いいたします。

お知らせ 　　　新規採用職員紹介

　新規採用職員の配属は以下の通りになります。
◆主査
　企画観光課
　　元井　靖子（教育委員会事務局出向会計年度任用職員）

◆主事補
　住民課
　　井戸本　省吾

◆看護師
　健康福祉課　
　　堀内　智未

※（　）内は旧所属部署及び役職

令和８年５月１日付で職員採用が行われました

役 場 か ら の お 知 ら せ役 場 か ら の お 知 ら せ
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　地域おこし協力隊３年目となりました、前田裕太です。
　これまでの２年間、洞川温泉ビジターセンター「てん」での販売やサイダーの配達を通して、
多くの村の皆さまと関わらせていただきました。日々の活動の中で温かい声をかけていただく
ことも多く、皆さまに支えていただきながら充実した毎日を過ごしています。地域の方々との
つながりの大切さを実感し、天川村で活動できていることに感謝しています。
　また、子どもたちにサッカーを教える機会にも恵まれ、一緒に身体を動かしながら成長でき
ることを嬉しく感じています。５月１３日からはサッカー教室も始まり、サッカーを通して、
楽しさだけでなく、挑戦することや仲間と協力することの大切さも伝えていきたいと思ってい
ます。子どもたちが笑顔で取り組む姿に、私自身も元気をもらっています。
　地域おこし協力隊としての活動も最後の１年となりますが、これまでお世話になった皆さま
への感謝の気持ちを忘れず、少しでも地域の力になれるよう精一杯頑張っていきます。今後と
もどうぞよろしくお願いいたします。

地域おこし協力隊だより
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　５月１７日（日）、「Kobo Trail 2026 ～弘法大師の道～」が開催されました。
　吉野山金峯山寺から８９名が午前６時にスタート（Ｋ to Ｋ）、洞川エコミュージアムセ
ンターから８０名が午前８時にスタートし（Ｄ to Ｋ）、ゴールの高野山金剛峯寺を目指し
ました。天候が良く気温が高い中でのレースとなりましたが、あわせて１２６名の方が完
走されました。

■レース概要
１．コース　【K to K】吉野山金峯山寺～高野山金剛峯寺　距離55.7km、累積標高差3,770ｍ
　　　　　　【D to K】天川村洞川　　～高野山金剛峯寺　距離43.2km、累積標高差2,263ｍ
２．ゲスト　コースディレクター	 横山　峰弘 氏（プロトレイルランナー）
　　　　　　K to K　ゲストランナー	 鏑木　　毅 氏（プロトレイルランナー）
　　　　　　D to K　ゲストランナー	 吉住　友里 氏（プロマウンテンランナー）

■出走者：計169名（内訳は下表のとおり）
＜出走者内訳＞	 ＜参加者年齢＞

■完走者：計126名（男性：94名 女性：32名 完走率：74.6％ 男性：78.3％ 女性：65.3％）
【K to K】　65名（男性：56名　女性：9名）　（完走率：73.0％　男性：78.9％　女性50.0％）
　　　　　レースタイム１位　男性 8時間09分　女性 9時間09分

【D to K】　61名（男性：38名　女性：23名）　（完走率：76.3％　男性：77.6％　女性74.2％）
　　　　　レースタイム１位　男性 7時間08分　女性 8時間04分

男性 女性 計
【K to K】 71名 18名 89名
【D to K】 49名 31名 80名

計 120名 49名 169名

最年長 最年少 平均
男性 76歳 20歳 53.5歳
女性 68歳 30歳 54.8歳

開　　　会　　　式開　　　会　　　式

車谷村長とゲストランナー吉住友里氏車谷村長とゲストランナー吉住友里氏 蔵王堂（吉野山）スタート地点蔵王堂（吉野山）スタート地点

第11回第11回「Kobo Trail 2026 「Kobo Trail 2026 ～弘法大師の道～～弘法大師の道～」」
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　５月１２日（火）に天川村老人クラブ連合会主催の春のグラウンドゴルフ大会が天川村健
民グラウンドにて開催されました。
　当日は天候にも恵まれ、５３名の参加者により熱戦が繰り広げられました。
　大会では７本のホールインワンが飛び出し、ラウンドの様々な場所から拍手や笑い声が
飛び交い無事に終了することができました。
　表彰式では紫光老人クラブの霜村聖
さんと坪内老人クラブの西岡良博さん
が４２打の同スコアを出されましたが、
年上の霜村聖さんが優勝、準優勝に西
岡良博さんが選ばれました、入賞され
た方々には豪華商品が送られました。

第６７回吉野郡民体育大会剣道部門！
　５月１０日（日）吉野郡民体育大会剣道部門が大淀中学校で行われ、天川村からは５名の
児童・生徒の皆さんが出場しました。８年生は個人戦のみ、２・３年生は４年生以下の部、
５年生は５・６年生の部の個人戦、切り返しの部、木刀による剣道基本稽古法に出場しま
した。子ども達は出場したいずれの種目においても目の前の相手と真剣に向き合っており

「勝ちたい・負けたくない」という意気込みを大いに表現しておりました。そのような状
況の中、中学生男子の部個人戦で伊藤仁さんが、３・４年生の木刀による剣道基本稽古法
で西村禮汰さんがそれぞれ１位に輝きました。
　勝ちが決まった瞬間は冷静に振る舞っていましたが、賞状やメダルを受け取る際は、嬉
しそうな様子を見せてくれておりました。
　来年度も吉野郡民体育大会剣道部門は行われる予定となっております。
　本村から選手が出場する事になった際には、引き続きの応援を宜しくお願い致します。

優勝 霜　村　　　聖 紫光老人クラブ
準優勝 西　岡　良　博 坪内老人クラブ
３位 平　　　美千代 五郷老人クラブ
４位 平　上　ヤス子 五郷老人クラブ
５位 森　本　靖　順 坪内老人クラブ

老人クラブ連合会主催春のグラウンドゴルフ大会

西村禮汰さん・伊藤仁さんが優勝
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■
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https://www.vill.tenkawa.nara.jp/　

■
E-mail：

tenkawa@vill.tenkawa.lg.jp

令和８年４月末日現在（　）内は前月との比較人口　1,157人（－5）	 男　557人（－5）	 女　600人（±0）	 世帯数　623戸（－1）

燃焼 27.76トン 前月比： 103.53％ 前年同月比： 96.64％ 不燃 1.33トン 前月比： 129.13％ 前年同月比： 87.86％

資源 4.13トン 前月比： 113.46％ 前年同月比： 93.65％ 粗大 2.45トン 前月比： 204.17％ 前年同月比： 62.18％

天川小中学校だより
　新緑がまぶしい季節となりました。令和８年度がスタートしてから２ヶ月が過ぎ、天気のよ
い日には、運動場で元気に遊ぶ子どもたちの姿が見られます。それぞれの学級で、「こんな学
級になりたい」という目標を立て、その目標に向かって日々奮闘しています。ここで、地域の
皆様に「学級目標」を紹介させていただきます。夢と希望をもって学校生活が送れますよう、
ご支援・ご協力をよろしくお願いいたします。

1年生
みんななかよし　
　　たのしいいちねんせい

６年生
一致団結 

〜信頼と絆を深めよう〜
４年生

For you 〜元気な４年生〜

２年生
おてんとうさま 
 〜だれにも あたたかく

なににも ぜん力で〜

５年生
ZEN 力

　〜全力　善力　前力〜

７年生
◦�挑戦、諦めない心と、感謝の

完食
◦小さなことにも感謝	
◦自分から計画を持って勉強	

８年生
◦ �Ready　〜最上級生になるた

めの準備をする1年に〜
◦互いを高め合える環境作り
◦�周りをよく見て、積極的に行動

し、 たくさんの人に愛される1
年に

◦個性と協調性のバランス

９年生
◦『 合格 』ごうかく
　ゴールを目指して
　可能性は無限大
　苦しいときも前を向こう！

３年生
しあわせと

やさしさあふれる学級


